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Statut Szkoly Podstawowej nr 231 im. gen. Mariusza Zaruskiego w Warszawie

ROZDZIAL 1
INFORMACJE O SZKOLE

§1.1. Szkota Podstawowa nr 231 w Warszawie, zwana dalej ,,szkotg” jest publiczng o$mioletnia
szkotg podstawowa dla dzieci i mtodziezy.
2. Szkota nosi imi¢ Generata Mariusza Zaruskiego.
Siedzibe szkoty stanowi obiekt oswiatowy przy ul. Juranda ze Spychowa 10 w Warszawie.
4. Szkota postuguje si¢ pieczgcia podiuzng w brzmieniu:

Szkota Podstawowa nr 231
im. gen. Mariusza Zaruskiego
ul. Juranda ze Spychowa 10
03-257 Warszawa
tel. 022 811-07-48

5. Na pieczgciach okragltych i w korespondencji szkota uzywa nazwy skréconej — SP 231.

6. Organem prowadzacym szkote jest miasto stoleczne Warszawa - Plac Bankowy 3/5,
00-950 Warszawa.

7. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty.
Szkota jest jednostka budzetowa. Obstuge finansowo-ksiegowa prowadzi Dzielnicowe
Biuro Finansow O$wiaty - Biatotgka m. st. Warszawy.

9. Szkota na podstawie odrebnych przepisow prowadzi rachunek dochodéw wiasnych.

10. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalno$¢ w formie papierowej i elektroniczne;j
oraz przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

11. Szkota posiada wtasny sztandar, logo 1 hymn.

§2.1. Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach edukacyjnych:
1) Ietap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-111;
2) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII.
2. Nauka w szkole jest bezptatna.
3. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okreslaja odrebne przepisy.
4. Dla ucznidow zamieszkatych w obwodzie ustalonym uchwatg Rady m.st. Warszawy, szkota
petni funkcje szkoty obwodowe;.
5. W szkole dziala biblioteka, Swietlica, stotowka, sklepik oraz gabinet profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

§3.1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 231 w Warszawie;
2) ustawie —nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.59);

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 231 w Warszawie;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 231

w Warszawie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad
wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty Podstawowej nr 231

w Warszawie,

radzie rodzicoOw — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktérego sktad wchodza
wszyscy przedstawiciele rodzicow uczniow Szkoly Podstawowej nr 231 w Warszawie;
samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad
wchodza przedstawiciele ucznioéw Szkoty Podstawowej nr 231;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunéw prawnych oraz osoby

sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

10) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono

oddzial w szkole.

ROZDZIAL. 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

W Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich
I Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo Oswiatowe Oraz

W przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej

I w Programie wychowawczo — profilaktycznym szkoty.

2. Gléwnymi celami szkoty jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie ksztalcenia 1 wychowania stluzacego rozwijaniu u uczniéw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz szacunku dla tradycji 1 polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy

i $wiata;

wprowadzanie ucznidw w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci
i altruizmu;

wskazywanie uczniom wzorcoOw postgpowania i budowania relacji spotecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli
rodziny 1 przyjaciot w zyciu wspotczesnego cztowieka;

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby 1 szacunku dla godnosci

innych oséb;
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6) rozwijanie kompetencji, takich jak: komunikacja interpersonalna, kreatywnosc,
innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos¢;

7) rozwijanie umiejetno$ci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,;

8) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

9) rozbudzanie cickawos$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

10) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé
Swiat;

11) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

12) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

13) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

14) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztalcenia opartego

na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

§5.1. Szkota realizuje zadania wskazane w podstawie programowej ksztatcenia ogblnego, poprzez
realizacj¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla:

1) Ietapu edukacyjnego obejmujacego klasy I - I1I szkoty podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna, ktora jest realizowana w formie ksztatcenia zintegrowanego;

2) 1I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII szkoty podstawowej, podczas
ktorego sg realizowane przedmioty okreslone w przepisach dotyczacych ramowych
planéw nauczania dla klas IV-VIII publicznej szkoly podstawowe;.

2. Podstawa programowa realizowana jest w okreslonej w ramowych planach nauczania
liczbie godzin, zgodnie z warunkami i sposobami realizacji poszczego6lnych przedmiotow.

3. W Kklasach I - VI kazdy uczen obowigzkowo uczy si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego,
natomiast od klasy VIl — dwoch jezykdéw obcych nowozytnych.

4. Nauczyciel spetnia wymogi zawarte w podstawie programowej poprzez realizacje
programu nauczania danego przedmiotu, przy pomocy podrecznika, materiatdéw
edukacyjnych, materiatdéw ¢wiczeniowych i innych pomocy dydaktycznych.

5. Ustalanie, wybor programu nauczania oraz pomocy dydaktycznych odbywa si¢ zgodnie

Z odrgbnymi przepisami.

§6.1. Szkota realizuje zadnia wskazane w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, w tym
W szczegolnos$ci waznym zadaniem szkoty jest:
1) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego

odbioru utworéw literackich i innych tekstow kultury;
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2)  ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) nabywanie przez ucznidow wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych do rozwigzywania
problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
logicznego i algorytmicznego myslenia, postugiwania si¢ komputerem oraz
aplikacjami komputerowymi i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi,
programowania, wyszukiwania oraz wykorzystywania informacji z r6znych zrodet;

4)  przygotowywanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych
wyboréw w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
I utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci.

2. Caloksztalt dziatania szkoty opiera si¢ na dazeniu do wprowadzenia uczniow w $wiat
wiedzy i dbanie o ich harmonijny rozw6j. W wyniku tych dziatan:

1) uczniowie przyswajaja podstawowy zasob wiadomosci pozwalajacych im zrozumieé
otaczajacy §wiat;

2) uczniowie zdobywaja umiejetnosci pozwalajace im wykorzystywac posiadane
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemows;

3) szkota ksztattuje postawy warunkujgce sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
ucznidw we wspotczesnym swiecie.

3. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w podstawie programowej szkoty podstawowej,
zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.
4. Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne w tym:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
I obejmuje calg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposob cato§ciowy
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

5. Szkota dazac do osiggania jak najwyzszych wynikéw nauczania, stosuje innowacyjne
rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.

6. Szkota dazy do polaczenia u ucznidw wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych
za niezbedne dla samorealizacji 1 rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji

spolecznej oraz zatrudnienia.

§7.1. Zadaniem szkoly jest w szczego6lnosci:
1) pelna realizacja programow nauczania, dostosowujgc tresci, metody i organizacje
poszczegbdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) pelna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujacego zdrowy styl

zycia 1 skutecznie zapobiegajacego wspotczesnym zagrozeniom;
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§8.1.

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

organizowanie na zyczenie rodzicoOw nauki religii i etyki oraz zajec¢ z zakresu

wychowania do zycia w rodzinie;

organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

organizowanie ksztatcenia specjalnego dla uczniéw z niepetnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanych spotecznie;
umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczeg6lnych

uzdolnieniach;

udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

organizowanie opieki nad uczniami pozostajagcymi pod opieka szkoty ze wzgledu na

czas pracy rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly oraz inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

zapewnienie mozliwos$ci korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem, w tym pracowni:
biologiczno-chemicznej, matematyczno-fizycznej, przyrodniczo-geograficznej,
plastyczno-technicznej,

b) biblioteki i czytelni,

C) urzadzen sportowych i placu zabaw,

d) pracowni komputerowych.

zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw

w szkole;

organizowanie dozywiania uczniéw z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia;

zapewnienie uczniom warunkow do kulturalnego spozywania positkow.

Cele i zadania szkoly realizowane sa przez wszystkich pracownikow szkoty

we wspotpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

Dazenie do wysokiej jako$ci wykonania zadan szkoty z uwzglednieniem dgzenia do jak

najwyzszego poziomu osiggania zaktadanych celow, uwzgledniane jest doskonaleniu

zawodowym pracownikow szkoty.

Wychowanie i1 profilaktyka w szkole polega na wspdtpracy nauczycieli i rodzicow

w dazeniu do:

1)

2)

rozwijania u uczniéw zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem
ich indywidualnych potrzeb;
uwaznej ochronie ucznidw przed zagrozeniami jakie niesie otaczajacy $wiat w okresie,

W ktoérym rozwija si¢ ich samodzielnos¢.

Celami dziatan wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:

1)

wyposazenie ucznidow, nauczycieli i rodzicow w wiedzg 1 umiejgtnosci z zakresu
profilaktyki;
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3.

2) ksztaltowanie osobowosci ucznidow i ich umiej¢tnosci interpersonalnych,
umozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie w srodowisku;

3) integracja spoteczno$ci klasowych i budowanie pozytywnych relacji, opartych
na wzajemnym zaufaniu i tolerancji;

4) pomoc uczniom w rozwigzywaniu problemow oraz przezwycigzaniu trudnosci
i wlasnych ograniczen;

5) ksztaltowanie umiejetnosci adekwatnej samooceny i pozytywnego myslenia;

6) rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji i wlasciwego zachowania w sytuacjach
rozrywkowych;

7) promowanie zdrowego stylu zycia oraz popularyzowanie aktywnych sposobow
spedzania wolnego czasu;

8) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig;

9) ksztaltowanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci za wlasne zachowanie oraz
bezpieczenstwo swoje 1 innych;

10) przeciwdziatanie uzaleznieniom od alkoholu, nikotyny, narkotykow, dopalaczy,
medidw;

11) przeciwdziatanie r6znym formom agresji i przemocy (w tym cyberprzemocy);

12) wszechstronny rozw6j ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym,
duchowym;

13) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego Swiata
oraz 0 mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.

Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) pelna realizacja celow i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych
w podstawach programowych szkoty podstawowej przez wszystkich nauczycieli
i pracownikow szkoty;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o obecnych
zagrozeniach jakie mogg zaburzy¢ procesy wychowawczy uczniow;

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i srodowiska
rowiesniczego;

5) opieka wychowawcow i nauczycieli nad biologicznym i psychicznym rozwojem
wychowankow;

6) opieka wychowawcza nad funkcjonowaniem ucznia w Srodowisku réwiesniczym
I W spotecznosci lokalnej;

7) przygotowanie mtodego cztowieka do samodzielnego zycia i brania odpowiedzialnosci
za podejmowane decyzji;

8) koordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i §rodowiska

rowiesniczego;
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9) ksztaltowanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnosé¢, odpowiedzialnosc,

10) wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, cieckawosé¢
poznawcza, kreatywnos$¢, przedsigbiorczo$é, kultura osobista, gotowos¢
do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowe;j;

11) ksztattowanie postaw waznych dla rozwoju spotecznego ucznidéw, takich jak: postawa
obywatelska, poszanowanie tradycji i1 kultury wtasnego narodu, poszanowanie innych
kultur i tradycji;

12) podejmowanie dziatan zapobiegajacych wszelkiej dyskryminacji.

4. Zesp6t nauczycieli do spraw wychowania i profilaktyki w porozumieniu z radg rodzicow
opracowuje, na kazdy rok szkolny, diagnoze potrzeb i probleméw spotecznosci szkolne;.
5. Zespot nauczycieli do spraw wychowania i profilaktyki, z uwzglednieniem diagnozy,

0 ktérej mowa w ust. 4, opracowuje na kazdy rok szkolny aktualizacj¢ Programu

wychowawczo-profilaktycznego, obejmujaca tresci i dziatania o charakterze

wychowawczym skierowane do uczniéw, a takze tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

6. Zasady przyjmowania Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz jego
aktualizacji na dany rok szkolny okreslaja odrebne przepisy.

7. Szkota organizuje systemowe doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow

I nauczycieli.

8. Zadania szkoly sa realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

4) innymi szkotami, przedszkolami i placowkami;

5) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

6) strazg miejska, policja, sadem i innymi shuzbami i organami dziatajagcymi w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa.

§9.1. Wspotdziatanie szkoty z rodzicami w zakresie zasad i form nauczania, wychowania

I profilaktyki odbywa si¢ na zasadach obowiazujacych przepisow prawa, w tym Kodeksu

Rodzinnego i Opiekurnczego, z poszanowaniem prawa rodzicow do wychowania dzieci

zgodnie z ich wlasnymi przekonaniami, o ile nie naruszaja one chronionej prawem sfery

dobr osobistych innych cztonkdéw spotecznosci szkolne;.
2. Szkota w zakresie wychowania petni funkcj¢ uzupetniajaca i wspomagajaca w stosunku

do rodzicow.

§10.1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotpracujg ze sobg we wszystkich sprawach
dotyczacych ksztalcenia i wychowania dzieci, w celu stworzenia jednolitego srodowiska
wychowawczego. Rodzice w szczegdlnosci majg prawo do:
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1) znajomosci zadan wychowawczych szkoty;

2) znajomosci regulaminow oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

3) znajomosci zasad przeprowadzania egzaminow sprawdzajgcych, klasyfikacyjnych
I poprawkowych;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postgpow
W nauce, trudnosci, jakie napotyka.

§11.1. W celu wspierania potencjalu rozwojowego uczniow i stwarzania im warunkow

do aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i $srodowisku lokalnym, szkota

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie w szkole, wynikajacych
W szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) ze szczegodlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekte;j;

8) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;

11) z trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
za granicg;

4. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych
I wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

5. Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje na kazdy rok szkolny, plan
dziatan wspierajacych nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-
wychowawczych oraz rozwijania ich umiejetnosci.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 231 jest

dobrowolne i nieodptatne.
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7. Dyrektor szkoly z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, w uzgodnieniu z rodzicami,
organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz psycholog, pedagog i inni specjali§ci z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zatrudnieni w szkole w danym roku.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspolpracy z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznig;

2) rodzicow;

3) dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) asystenta nauczyciela;

6) pielegniarki szkolnej;

7) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

8) pracownika socjalnego;

9) kuratora sagdowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacego na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

3) porad i konsultacji;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia.

12. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjali§ci w toku biezacej pracy rozpoznaja odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia oraz inicjujg dziatania
diagnozujace 1 wspierajace.

13. Szkota wspiera ucznidéw w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnien poprzez:
1) stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;

2) budowanie wiary we wlasne mozliwosci;

3) promowanie osiggnie¢ uczniow.
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14. Uczniowie maja mozliwo$¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,;
3) udziatu w projektach edukacyjnych;
4) indywidualnej pracy na lekcji oraz indywidualnych zadan domowych;
5) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na
podstawie odrgbnych przepisow.

15. Szkota otacza opieka ucznidéw majacych trudnos$ci w nauce poprzez:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia;

2) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) opieke specjalistyczng pedagoga, psychologa i innych specjalistow zatrudnionych
w szkole.

16. Posiadana przez dziecko opinia lub orzeczenie, bedace podstawa diagnozy, sktadac si¢
beda, razem z Planem Dzialan Wspierajacych, na dokumentacj¢ dotyczaca wsparcia
udzielanego danemu uczniowi w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j. Ideg
zgromadzonej dokumentacji jest bowiem zebranie wszystkich informacji o dziecku
i wykorzystanie ich w celu optymalizacji oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych
I opiekunczych nauczycieli i wychowawcow oraz swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

17. Szkota informuje rodzica o proponowanych formach pomocy i planowanych dziataniach
wspierajacych realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi.

18. Uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie
do szkoty, szkota organizuje indywidualne nauczanie lub zindywidualizowang $ciezke
ksztatcenia, zgodnie z odrebnymi przepisami.

19. Szkota organizuje wsparcie i pomoc dla uczniéw osieroconych, niepetnosprawnych,
przewlekle chorych oraz ucznidow z rodzin dysfunkcyjnych i majacych szczegdlne
trudno$ci materialne.

20. Szczegodtowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkotach okreslajg odrebne przepisy.

§12.1. Szkota organizuje nauke i opieke dla uczniow z niepelnosprawnos$cia, niedostosowaniem
spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztalcenia
specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajagcego

zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych tych uczniow;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajgcia rewalidacyjne
lub socjoterapeutyczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych
mozliwosci ucznia;

5) dostosowanie wymagan na sprawdzianach i egzaminach zewngtrznych
I wewngtrznych.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjny do mozliwosci ucznia objgtego ksztatceniem
specjalnym dotyczy:

1) form prezentowania wiedzy i umiejetnosci;

2) zasad sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci;

3) zadawania prac domowych.

4. Kryteria oceniania zachowania ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniaja
indywidualne mozliwo$ci tych uczniow.

5. Szczegodlowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidow z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslaja

odrgbne przepisy.

§13.1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w przedszkolach i szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw,
korzystaja z nauki i1 opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota zapewnia integracje ucznidéw niebedacych obywatelami polskimi ze sSrodowiskiem
szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami
kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem

za granica.

§14.1. Szkota organizuje zajecia religii 1 etyki.
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Udziatl ucznia w zaj¢ciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢

w dwoch rodzajach zajec.

Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnej. W przypadku, gdy rodzice/prawni opiekunowie wyraza wolg
uczestniczenia dziecka w zajg¢ciach zaréwno z religii, jak i z etyki, szkola umozliwia im
udziat w zajeciach z obu przedmiotow, umieszczajac odpowiednio godziny nauki religii
i etyki w planie zaje¢ szkolnych.

Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie. Po ztoZeniu
o$wiadczenia uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat w nich ucznia jest
obowiazkowy.

W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w ust. 1 wymienionych zajeciach, szkota

zapewnia opieke wychowawczg na czas odbywania zajec.

6. Zajecia w szkole z religii/etyki moga by¢ organizowane w grupach miedzyoddzialowych.

7. Podstawe wpisania do arkusza ocen i na §wiadectwo ocen z religii realizowanej poza

szkola stanowi zaswiadczenie wydane przez uprawniong do tego instytucje.

Ocena z religii/etyki wlicza si¢ do $redniej ocen uprawniajacych do otrzymania
Swiadectwa z wyrdznieniem. Oceny z religii/ etyki nie maja wplywu na promocj¢ ucznia.
Ocena z religii/etyki w klasach | — III szkoty podstawowej wyrazana jest w skali stopni
szkolnych.

10. W przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do Sredniej ocen,

0 ktorej mowa w ust. 8, wlicza si¢ oceny uzyskane zarowno z religii jak 1 z etyki.

Na $wiadectwie szkolnym wpisywane sg obydwie oceny.

11. Za tresci nauczania religii okreslonego wyznania odpowiadajg wtasciwe wtadze

zwierzchnie kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

12. Program nauczania etyki dopuszcza dyrektor szkoty na zasadach opisanych w §33 statutu

szkoty.

13. Zasady organizacji religii i etyki w szkole okreslaja odrgbne przepisy.

§15.1. Dla ucznioéw klas IV-VIII szkota organizuje zaj¢cia wychowania do Zycia w rodzinie.

2.
3.

Udzial w zajeciach wychowania do Zycia w rodzinie nie jest obowiazkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi rezygnacje
z tych zajec.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniéw niekorzystajacych z zaje¢ wychowania
do zycia w rodzinie.

Zasady organizacji zajg¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslaja odrebne przepisy.

§16.1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki 1 opieki, w tym

W szczegolnosci:

Strona 13



Statut Szkoly Podstawowej nr 231 im. gen. Mariusza Zaruskiego w Warszawie

§17.1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

dostosowanie stolikow uczniowskich i1 krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;
utrzymanie pomieszczen szkolnych 1 wyposazenia w pelnej sprawnosci 1 czystosci;
dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

10 minutowe przerwy pomig¢dzy lekcjami,

20 minutowe przerwy obiadowe i mozliwos¢ zjedzenia obiadu w stotowce szkolnej;

nieograniczony dostep do wody pitne;j.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty

do momentu jej opuszczenia.
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2. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w szkole, a takze
0 tym jaka jest organizacja zaje¢ szkolnych.

3. O bezpieczenstwo i1 ochron¢ zdrowia uczniéw zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy
szkoly, zgodnie z zakresem obowigzkow na poszczegolnych stanowiskach pracy oraz
indywidualnym zakresem zadan odpowiedzialnosci i uprawnien.

4. Dyrektor we wspotpracy z radg pedagogiczng okresla warunki zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole z uwzglednieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych
Z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktdrzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych
W tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych
oraz przed zaj¢ciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢¢ pozalekcyjnych.

5. Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, okreslaja odrebne przepisy.

6. Szkota zapewnia zorganizowang opiek¢ w czasie poza zajeciami dydaktyczno-
wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego, w formie swietlicy
szkolnej oraz w formie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych.

7. Dyrektor w uzgodnieniu z radg rodzicow w drodze zarzadzenia, okre$la zasady organizacji
zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w czasie poza zajeciami dydaktyczno-
wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego, w tym przerw
$wiatecznych.

8. Elementem wspomagajacym dziatania szkoly w zapewnieniu uczniom i pracownikom
szkoty bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

9. Zasady organizacji monitoringu wizyjnego, w tym zasady udostepniania jego nagran,
okreslaja odrebne przepisy.

10. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, osoby wchodzace na teren szkoty zobowigzane sa
do wpisania si¢ do Ksiggi wejs¢ do szkoty, ktora znajduje si¢ na dyzurce, przy wejsciu
gléwnym 1 przypiecia, w widocznym miejscu, otrzymanego identyfikatora.

11. W szkole tworzy si¢ zesp6t ds. bezpieczenstwa, ktory:

1) monitoruje stan bezpieczenstwa i higieny pracy szkoty, w tym przestrzegania zasad
ochrony i1 promocji zdrowia w srodowisku szkolnym,;

2) integruje dziatania wszystkich podmiotow szkolnych i srodowiska lokalnego w tym
zakresie;

3) koordynuje dziatania w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego, rocznego
planu pracy szkoty, Programu wychowawczo — profilaktycznego;

4) wdraza i dostosowuje do specyfiki szkoty procedury postgpowania w sytuacjach
kryzysowych i zagrozenia;

5) promuje problematyke bezpieczenstwa w szkole.
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§18.1.Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed

2.

5.

przemoca.

Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie

powierzonych jego opiece uczniow.

Odpowiedzialno$¢ za ucznia na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych

I pozaszkolnych ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia.

Odpowiedzialno$¢ za uczniéw podczas wycieczek, wyjazdow ponosi kierownik wycieczki

wraz z opiekunami.

Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne sg

zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas tych zajeé;

2) systematycznego kontrolowania pod wzglgdem bhp miejsca, w ktorym prowadzone sg
zajecia;

3) niezwlocznego zgloszenia dostrzezonego zagrozenia do dyrekcji, kierownika
administracyjnego lub sekretariatu szkoty;

4) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajgciach i potwierdzenia tego w dziennikach
zajed;

5) wprowadzania uczniow do klasopracowni oraz przestrzeganie regulaminéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

6) kazdy rodzic ucznia klasy I — VIII na poczatku roku szkolnego wypelnia obowigzujacy
formularz — o$wiadczenie dotyczace powrotu dziecka ze szkoty i przekazuje
go wychowawcy klasy (wychowawca przechowuje je w dokumentacji wychowawcy
klasy).

Dyrektor szkoty wraz z nauczycielem informatyki, zaje¢ komputerowych, administratorem

sieci komputerowej wyposaza szkolne komputery w programy blokujace tresci

internetowe, ktore moglyby mie¢ szkodliwy wplyw na rozwoj uczniow.

§19.1. Dla zapewnienia bezpieczenstwa ucznioOw na terenie szkoty w czasie przerw petnione

sg dyzury nauczycielskie.

Dyzur rozpoczyna si¢ o 7.45, a konczy po ostatniej lekcji i obejmuje wszystkie miejsca

w szkole, w ktorych przebywaja uczniowie.

Nauczyciel rozpoczyna pelnienie dyzuru zaraz po dzwonku konczacym lekcje.

Za osobg nieobecng dyzur pelni nauczyciel ja zastepujacy (po przeprowadzonej lekcji),

0 ile nie ma wlasnego dyzuru; w przypadku swojego dyzuru zgtasza to do wicedyrektora
szkoty, ktory wyznacza innego nauczyciela na dyzur.

W razie zaistniatego w czasie przerwy wypadku nauczyciel kieruje dziecko do pielggniarki
lub udziela pomocy 1 zawiadamia wychowawce oraz dyrektora szkoty.

O zaistniatym wypadku informuje szkolnego inspektora BHP celem sporzadzenia

protokotu powypadkowego.
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7. Przydzial dyzuréw i obowiazki nauczycieli dyzurujacych szczegdétowo okresla Regulamin
dyzuréw.

8. Nauczyciele wychowawcy Klas | — III i nauczyciele majacy ostatnig godzine zaje¢ w tych
klasach maja obowigzek odprowadzania uczniow do szatni lub $wietlicy. W szatni
nauczyciel sprawdza, czy wszystkie dzieci zostaty odebrane przez rodzicow.

9. Nauczyciele wychowawcy klasy I przez pierwsze dwa tygodnie nauki ,,odbierajg” dzieci
od rodzicéw w szatni przed rozpoczeciem zajec¢ lub ze §wietlicy szkolne;.

10. Nauczyciele §wietlicy i biblioteki zapewniaja opiek¢ uczniom zwolnionym z zaje¢ religii,
etyki, wychowania do zycia w rodzinie i wychowania fizycznego.

11. Obowiazuje catkowity zakaz przynoszenia przez uczniéw przedmiotdw zagrazajacych
zdrowiu i1 bezpieczenstwu innych. Przedmioty te bedg zabierane 1 oddawane rodzicom
uczniow.

12. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniéw, ktdrzy znalezli si¢ na jej terenie
Z przyczyn niemajacych bezposredniego uzasadnienia w organizacji nauczania,
wychowania i opieki realizowanej w szkole w danym dniu.

13. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy si¢ w chwili opuszczenia
przez nich szatni i wyj$cia do domu.

14. Za szkody materialne wynikle z nieodpowiedniego zachowania ucznia odpowiada uczen
I jego rodzice. Forma zado$¢uczynienia ustalana jest indywidualnie, adekwatnie

do szkody.

§20.1. Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedure
zwalniania z zaje¢ lekcyjnych.

2. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicéw (prawnych opiekunow);

2) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
(prawnych opiekunow) i odebraniu ucznia przez samych rodzicoéw lub osobg pisemnie
przez nich upowazniong.

3. Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby w dzienniczku
napisanej i podpisanej przez rodzica (prawnego opiekuna) lub osobistej prosby, bedacej
wynikiem zgloszenia si¢ do szkotly rodzica (prawnego opiekuna) i uzgodnienia czasu
zwolnienia ucznia z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy klasy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

4. W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pielggniarki szkolnej, ktora w razie
potrzeby powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, proszac zgtoszenie sie do
szkoty.

5. Dziecko odbiera rodzic (prawny opiekun) najszybciej jak to mozliwe.
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10.

11.

12.

W sytuacji, kiedy po odbidr ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 1 4 zglosi si¢
rodzic (prawny opiekun), ktorego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub
innych $rodkéw odurzajgcych wzywa si¢ policje.

Jesli sytuacja, o ktérej mowa w ust. 4 ma miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych, nauczyciel

za posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasy lub pracownika bedacego w poblizu
sali lekcyjnej wzywa pielegniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwtocznie wzywane jest
pogotowie ratunkowe.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwalniania uczniéw (catej klasy) z ostatniej godziny lekcyjnej
lub odwotywania zaje¢ z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajec,

w przypadkach podyktowanych nieobecno$cig nauczycieli lub z innych waznych przyczyn
uniemozliwiajgcych zorganizowanie zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela.

Informacja o zwolnieniu z zaje¢ lub ich odwotaniu musi zosta¢ podana uczniom

i rodzicom (prawnym opiekunom) najpdzniej dzien wczesniej, za posrednictwem
dziennika elektronicznego oraz w przypadku ucznidéw klas I — III szkoty podstawowej
informacje podaje si¢ w formie pisemnej, natomiast pozostatym uczniom szkoty
informacje przekazuje si¢ ustnie z poleceniem odnotowania jej w dzienniczku ucznia lub
w przypadku jego braku w zeszycie przedmiotowym.

Za przekazanie informacji, o ktorej mowa w ust. 10 odpowiedzialny jest wychowawca,

a w przypadku jego nieobecnosci inny nauczyciel wskazany przez wicedyrektora lub sam
wicedyrektor.

§21.1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2.

§22.1.

Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej, w tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji $wiadczen
gwarantowanych pielegniarki szkolnej, okreslajg odrebne przepisy.

Uczniowi uskarzajgcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka,

a pod jej nieobecno$¢ pracownicy szkoty.

Pracownicy szkoty sa przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

W kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej 1 lekarskiej niezwlocznie
informuje si¢ rodzicow.

Dyrektor w porozumieniu z radg rodzicow, w drodze zarzadzenia, okresla tryb
postepowania w sytuacjach wymagajacych udzielenia uczniom interwencji przedlekarskiej
i lekarskiej w szkole, a takze tryb postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY

Organami szkoty sa:
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1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;
rada rodzicow;

samorzad uczniowski.

2. Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.59)

3. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminoéw uchwalanych przez
te organy.

4. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

5. Dzialajace w szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach

planowanej 1 prowadzonej dzialalnosci.

§23.1. Szkota kieruje Dyrektor, ktoremu funkcj¢ powierza organ prowadzacy szkotg.

2. Dyrektor Szkoty jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty i reprezentuje

ja na zewnatrz.

3. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej szkotly, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

a takze organizuje administracyjng, finansowg 1 gospodarczg obstugg szkoty;
wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg sprawdzianu i egzamindéw
przeprowadzanych w szkole;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoty okreslajacy szczegdtowa organizacje
nauczania, wychowania i opieki nad uczniem na dany rok szkolny;

10) ustala podzial klas na oddzialy oraz podejmuje decyzje w sprawach przydzielenia

ucznidow do poszczegodlnych oddziatow;

11) sprawuje nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego;

12) kieruje sprawy uczniow zaniedbanych srodowiskowo do odpowiednich sadoéw dla

nieletnich;
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13) peti funkcje przewodniczacego rady pedagogicznej; prowadzi i przygotowuje
zebrania rady pedagogicznej;

14) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty;

15) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

16) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje go po zasiggnig¢ciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej;

17) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

18) wykonuje zadania przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego;

19) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

20) wspotpracuje z pielegniarka, lekarzem sprawujacymi profilaktyczng opiekg zdrowotng
nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia
celem wtasciwej realizacji tej opieki;

21) ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow:

zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiagzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

22) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrgcznikow, materialow edukacyjnych oraz materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

23) ustala szczegotowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatdow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania tych podrgcznikéw lub materialow;

24) ustala zasady gospodarowania zestawami podrecznikéw lub materiatami
edukacyjnymi.

. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty,

przenoszenia ich do innych oddziatow.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placowce

nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnos$ci

decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
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2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy szkoty przekazane
na pismie, droga elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

7. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

§24.1. W Szkole Podstawowej nr 231 jest utworzone stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska
kierownicze, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami i zatozeniami
organizacyjnymi organu prowadzacego szkote.

2. Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

3. Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
wicedyrektor wskazany jako pierwszy, a w przypadku jego nieobecnosci, kolejny
wicedyrektor.

§25.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W jej sktad wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
| promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zajgé szkolnych oraz w miare biezacych
potrzeb.

5. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej nr 231 im. gen. Mariusza Zaruskiego w Warszawie, ktory okresla:

1) organizacj¢ zebran;

2) sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan rady;

4) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j;

5) zasady dopuszczania do udziatu w pracach rady pedagogicznej osob nie bedacych
cztonkami tego organu;

6) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

2. Rada Pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.
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3. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego
albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogicznej, a w szczegdlnych wypadkach
na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkote,

4. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,

W tym przedstawiciele rady rodzicow, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza

lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

I opiekunczej szkoty.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

6. Osoby biorace udziat w zebraniach rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. powierzenie stanowiska dyrektora
kandydatow1 ustalonemu przez organ prowadzacy szkote;

5) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole;

6) propozycje zespotéw nauczycieli dotyczacych wyboru jednego podrecznika i innych
materiatow edukacyjnych.

9. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate o promocji ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci
edukacyjne do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
Z jednych obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

jesli te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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10. Wykonanie uchwal, ktore sa niezgodne z przepisami prawa, wstrzymuje dyrektor szkoty.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote lub placowke. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada pedagogiczna moze wnioskowa¢ o odwotanie 0s6b zajmujacych stanowiska
kierownicze w szkole.

12. Rada pedagogiczna uchwala i nowelizuje statut.

13. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§26.1. W szkole dziata rada rodzicoéw, stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr
231 im. gen. Mariusza Zaruskiego.

Zasady wyboru rady rodzicéw okresla Ustawa Prawo o§wiatowe:

1) w sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu;

6) w wyborach, o ktorych mowa w pkt.1), jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

7) wybory przeprowadzane sg na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym;

8) wyboru rady rodzicow dokonuje si¢ na jeden rok szkolny.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze statutem szkoty i okresla w szczego6lnosci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych
oraz przedstawicieli tych rad do rady rodzicéw szkoty.

Rada rodzicow w realizacji zadan szkoty jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow

wspotdzialajacych z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim,

wladzami o§wiatowymi i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

Rada rodzicow wspiera dziatalno$¢ statutowq szkoly oraz moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw 1 innych zrédet. Zasady wydatkowania srodkow

oraz ich rozliczania okresla regulamin.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku

bankowym rady rodzicéw. Do zalozZenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

Do uprawnien i obowigzkow rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli;

2) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, programy te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu
z rada pedagogiczna,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
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4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
5) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;
6) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym;
7) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu, organizacjom mtodziezowym
I spotecznym dziatajacym w szkole.
18. Szkota zapewnia radzie rodzicow wyposazenie niezb¢dne do dokumentowania
jej dziatania oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

19. Dokumentacja dziatania rady rodzicow jest przechowywana w szkole.

§27.1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogdt uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu
sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Samorzad uczniowski moze powota¢ Rzecznika Praw Ucznia.

5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

6. Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania

wlasnych zainteresowan;
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4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,

7) prawo zglaszania uczniow do nagrod i wyrdznien;

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

§28.1. Dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, rada rodzicéw 1 samorzad uczniowski wspotdziataja
ze sobg poprzez stalg i biezacg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach.

Za wszystkie dzialania organéw na terenie szkoty odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
Dziatalno$¢ organdw szkoty jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.
Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Wszystkie organy szkoty w swojej dziatalno$ci maja na celu dobro szkoty i wspotprace.

IR

Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organéw szkoty:

1) kazdy organ planuje swoja dziatalnos$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone nie p6zniej niz do konca wrzesnia;

2) kopie planow pracy rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego przekazywane
sg do wiadomosci dyrektora szkoty;

3) organa szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladow 1 informacji;

4) uchwaly organdow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje sie¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole;

5) dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy
organami szkoty z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwat

organdéw kolegialnych szkoty, o ile tres¢ ich jest jawna.

§29.1. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoty, obowigzkiem tych organow jest
dazenie do jego rozstrzygnigcia w trybie negocjacji, w ktorych udzial biorg wylacznie
cztonkowie tych organow.

2. Rozstrzyganie sporéw i konfliktow pomiedzy organami szkoly odbywa si¢ wewnatrz
szkoty z zachowaniem prawa, dobra publicznego oraz z poszanowaniem godnos$ci
osobistej jednostki.

3. Organy uczestniczace w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotu
ze spotkania negocjacyjnego.

4. Sprawy sporne mi¢dzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng ze stron
konfliktu.
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W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem sporu jest osoba wskazana
przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

6. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu dyrektor zawiadamia organ prowadzacy szkote.

7. W sytuacjach szczego6lnie trudnych, ktére nie zostaty rozwigzane na zasadzie

porozumienia stron, dopuszcza si¢ mediacje prowadzone przez instytucje zewngtrzne.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§30.1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidow w ramach okre§lonego przez organ prowadzacy

obwodu szkoty.

10.

Rekrutacja do klas I odbywa si¢ droga elektroniczng zgodnie z zasadami ustalonymi przez

Biuro Edukacji m. st. Warszawy.

O przyjeciu uczniéw do wszystkich oddziatéw decyduje dyrektor.

Do szkoty przyjmuje sig:

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) na prosbe rodzicow - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jesli w odpowiednim
oddziale sag wolne miejsca.

Przyjecie do szkotly dziecka spoza obwodu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, wymaga

zawiadomienia dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

Ucznia obywatela polskiego powracajacego z zagranicy przyjmuje si¢ do szkoty

na podstawie $wiadectwa/ za§wiadczenia wydanego przez szkole za granicg i ostatniego

swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie

dokumentow — §wiadectwa, za§wiadczenia lub innych dokumentéw wydanych przez

szkote za granica, potwierdzajacych uczeszczanie ucznia przybywajacego z zagranicy

I wskazujacych klase lub etap edukacji, ktory uczen ukonczyt w szkole za granica oraz

dokumentu poswiadczajacego sumg¢ lat nauki szkolnej ucznia zlozonego przez rodzicow,

jezeli nie jest mozliwe na podstawie swiadectwa ustalenie sumy lat nauki szkolne;.

Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentdw, zostaje

zakwalifikowany do odpowiedniej klasy publicznej szkoty na podstawie rozmowy

kwalifikacyjnej.

Uczen przybywajacy z zagranicy moze by¢ kwalifikowany do odpowiedniej klasy takze

z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica wyrazonej w formie pisemne;j

lub ustnej.

Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen

jest przyjety, sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych

dane zaj¢cia.
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11. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé
do podjecia nauki szkolnej i realizowalo roczne przygotowanie przedszkolne.

12. Decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka, ktore nie realizowato rocznego
przygotowania przedszkolnego, do szkoly podstawowej podejmuje dyrektor szkoty
PO zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

13. Dziecko, ktore zostalo wezesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione
Z obowiazku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

14. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko
zamieszkuje.

15. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

16. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pézniej
niz do 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢
spetnianie obowiazku szkolnego.

17. Wniosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat,
nie pozniej niz do 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma
rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

18. Dyrektor szkoly podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowe;j” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowiazku szkolnego.

19. Dyrektor szkoty zezwala, w formie decyzji, na wniosek ustawowych opiekunow
na spetnienie obowigzku szkolnego przez ucznia poza szkota.

20. Ustawowy opiekun do wniosku o spetnianie obowigzku szkolnego jest zobowigzany
dotaczy¢:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) o$wiadczenie ustawowych opiekundéw o zapewnieniu uczniowi warunkow
umozliwiajacych realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego na danym
etapie ksztalcenia;

3) zobowigzanie rodzicow/prawnych opiekunow do przystepowania ucznia do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych w edukacji/ przedmiotow ujetych w szkolnym planie
nauczania.

§31.1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
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2. Zajecia edukacyjne w klasach | - III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow.

3. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany
oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

4. Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 1, zwiekszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2 na wniosek rady oddziatlowej oraz
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

5. Liczba uczniow w oddziale klas I-11I szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz o 2 uczniow.

6. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-11I szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 3 i 4 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

7. Oddziat, w ktorym liczbg uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 3 i 4, moze funkcjonowac
ze zwigkszong liczba uczniéw w ciggu calego etapu edukacyjnego.

8. Oddziaty sg dzielone na grupy poczawszy od klasy czwarte;j:

1) na zajeciach komputerowych, informatyce i jezyka obcego nowozytnego, jezeli
oddziat liczy powyzej 24 uczniow - w kazdym przypadku;
2) na zajeciach z jezyka obcego nowozytnego podzial na grupy nastgpuje po okresleniu
poziomu zaawansowania;
3) na zajg¢ciach wychowania fizycznego podziat na grupy nastepuje od 26 uczniow;
4) w klasach IV-VIII szkoly podstawowej zaj¢cia wychowania fizycznego, w zaleznosci
od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie
dla dziewczat i chtopcow;
5) obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VIII realizowane
sg w formie:
a) trzech godzin zaj¢¢ klasowo-lekcyjnych,
jednej godziny zaje¢ do wyboru przez ucznidéw: zajec sportowych, zajec
rekreacyjno-zdrowotnych, zajec¢ tanecznych lub aktywnej turystyki, ktore moga
by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel
prowadzacy zajecia klasowo-lekcyjne.

9. Zajgcia do wyboru przez ucznidéw moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych,
mi¢dzyoddziatlowych i miedzyklasowych.

10. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ taczenia, w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie, godzin zajec
do wyboru przez ucznidéw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.

11. Propozycje zaje¢ dyrektor szkoty przedstawia do wyboru uczniom po zaopiniowaniu przez

rade pedagogiczng. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.
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12. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 lub 26 uczniéw

na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-3 podziatu na grupy mozna dokonywac

za zgoda organu prowadzacego szkote.

§32.1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest etap

edukacyjny (I-111'i IV-VIII).

. Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem
kazdego roku szkolnego.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia, a konczy 31 sierpnia nast¢pnego roku,

z zastrzezeniem przepiséw wydawanych przez ministra edukacji.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, biorgc pod uwage warunki
lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoly moze, w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni w szkole
podstawowej.

§33.1. Podstawe organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez

dyrektora i zatwierdzone przez rad¢ pedagogiczna:
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10.

11.
12.

13.

1) szkolny plan nauczania;
2) arkusz organizacji szkoty;
3) tygodniowy rozktad zaj¢c;
4) roczny plan pracy szkoty.
Rada pedagogiczna sposrod przedstawionych przez nauczycieli programéw nauczania
oraz podrecznikdéw, opiniuje szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw
podrecznikow.
Przy sporzadzaniu opinii o przydatno$ci programu nauczania uwzglednia kryteria:
1) prawidlowa budowe programu;
2) zgodnos$¢ programu z podstawg programows;
3) poprawno$¢ merytoryczng i metodyczng programu,
4) uzyteczno$¢ programu w warunkach danej klasy, szkoty, zgodnie z mozliwosciami
I potrzebami uczniow;
5) realno$¢ programu — zgodnos¢ liczby zaplanowanych godzin poszczegdlnych zajgé
Z liczba wynikajaca z ramowego planu nauczania dla danego oddziatu oraz z zasadami
organizacji pracy okreslonymi w podstawie programowe;.
Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku i podaje corocznie do publicznej wiadomosci
w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz wykaz materiatow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku
szkolnym.
Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji
szkoly opracowywany w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy, na podstawie
ramowego planu nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbe pracownikow szkoty,
facznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, liczbe
nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego z terminem ztozenia
przez nauczycieli wnioskow o podjecie postepowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych, liczbg¢ oddzialow oraz liczbe uczniow.
Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢¢, ustalany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy zawierajacy:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,
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b) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow zgodnie z orzeczeniem poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
C) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
14. Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrgbne przepisy.
15. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne studentow szkét wyzszych i zaktadow

ksztatcenia nauczycieli za zgoda dyrektora szkoty.

§34.1. Podstawowga formg pracy szkoly sa zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo -
lekcyjnym pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zaje¢
edukacyjnych, nie dluzszy jednak niz 60 minut i nie krotszy niz 30 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. W klasach I-11l czas trwania poszczegdlnych zajeé ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

5. W czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne
dziesieciominutowe oraz tzw. duzg przerwe - 20 minutowa.

6. Niektore elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to uzasadnione celami
tych zajg¢, a takze zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo -

lekcyjnym, w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, a takze podczas wycieczek
i zaje¢ w terenie.

7. List¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla corocznie dyrektor 1 zatwierdza rada

pedagogiczna w rocznym planie pracy.

§35.1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, to ogot dzialan podejmowanych przez

szkot¢ w celu przygotowania uczniéw do swiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowe;.
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2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoly ponadpodstawowe;j
I kierunku ksztatcenia.
3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:
1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
uczniow klas VII 1 VIII;
2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych,
b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie 0sob
Z niepelnosprawnosciag w zyciu zawodowym,
C) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie,
d) upowszechnianie wérod ucznidéw i rodzicow informacji o aktualnym
| prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach
W poszczegdlnych branzach oraz dostgpnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia.
4. Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny, opracowuje
zespol nauczycieli do spraw doradztwa zawodowego oraz nauczyciel realizujacy zajecia

obowigzkowe z zakresu doradztwa zawodowego.

§36.1. Szkota organizuje 1 realizuje dzialania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania
uczniow z ideg wolontariatu jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.
1. Celami gléwnymi Szkolnego Wolontariatu sa uwrazliwienie 1 aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
2. Cele i zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacj¢ kolezenskiej
pomocy uczniowskiej na terenie szkoty lub poprzez koordynowanie udziatu uczniow
w dziataniach organizacji pozarzadowych 1 instytucji.
3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w og6lnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty);

2) spotecznos$ci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
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5. Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu sa:
1) dyrektor szkoty:
a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,
b) nadzoruje i opiniuje dziatania Szkolnego Wolontariatu.
2) opiekun szkolnego wolontariatu, ktory koordynuje prowadzenie szkolnego
wolontariatu.

6. Czlonkami szkolnego wolontariatu sg uczniowie — wolontariusze, ktorzy organizuja
I przeprowadzajg poszczegdlne akcje koordynowane przez przewodniczacego Szkolnego
Wolontariatu, wybranego sposrod cztonkéw wolontariatu.

7. Dziatalnos$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcoéw oddziatow z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

3) rodzicow (prawnych opiekundéw);

4) inne osoby i instytucje.

8. Nawigzanie wspotpracy szkoty z organizacja pozarzadowa lub instytucja, w ktorej
uczniowie beda wolontariuszami, odbywa si¢ za zgoda rady rodzicow.

9. Dziatania uczniéw z zakresu wolontariatu organizuje wychowawca oddziatu
w uzgodnieniu z rodzicami.

10. Dla uczniow klas IV-VIII szkota dodatkowo organizuje zajecia pozalekcyjne
umozliwiajace aktywno$¢ spoteczng w formie wolontariatu.

11. Udziat ucznidw w dzialaniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote
wymaga zgody ich rodzicéw 1 odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

12. Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzagdem uczniowskim okresli w drodze
uchwaty sposéb dokumentowania aktywnosci spotecznej uczniow w formie wolontariatu
oraz kryteria uzyskiwania wpisu na $wiadectwie potwierdzajacego te aktywnos¢.

13. Szczegotowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje

odrgbny regulamin.

§37.1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) sal lekcyjnych;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
5) sali gimnastycznej oraz urzadzen rekreacyjnych i sportowych;

6) stolowki szkolne;.

§38.1. Na terenie szkotly funkcjonuje biblioteka.
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. Biblioteka szkolna stanowi integralng cze$¢ szkoty, petniac role interdyscyplinarnego

centrum informacji medialnej, stuzac realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan

edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy

pedagogicznej oraz wiedzy o regionie.

. Biblioteka dziata na podstawie regulaminu biblioteki, ktory okresla m.in. prawa

I obowigzki 0sob korzystajgcych ze zbioru biblioteki.

. Pracg biblioteki kieruje nauczyciel - bibliotekarz.

. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny.

. Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty, inne osoby,

za zgoda dyrektora.

. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pi$miennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty

niepi$miennicze (materialty audiowizualne, programy komputerowe).

. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

1) programy, podr¢czniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;

3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowe;j;

4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

6) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

7) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

8) zbiory multimedialne;

9) materialy regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materiaty
odpowiednie dla narodowosci uczniow.

. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,

b) poglebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztalcenia,

C) rozbudzania u uczniéw szacunku do podrgcznikow i odpowiedzialnosci
za ich wspolne uzytkowanie,

d) rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych i kulturalnych uczniéw poprzez
podejmowanie dziatan popularyzujacych czytelnictwo i kulturotworczych, takich
jak: organizowanie konkursoOw, wystaw tematycznych, imprez i warsztatow
czytelniczych oraz indywidualng prace z uczniem,

organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych.

2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programow nauczania, podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych,
b) udostgpniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
€) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow

oraz sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki.
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3)

rodzicami w zakresie:

a) wyposazenia uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,

b) sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspolne podreczniki,

C) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow

przezwyci¢zania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.

10. Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, radg rodzicow, innymi bibliotekami

oraz instytucjami kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych

oraz wymiany ksigzek, materiatow edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.

11. W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z dostepem do Internetu.

12. Biblioteka nie rzadziej niz co piec¢ lat przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru

z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

13. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla Regulamin Biblioteki, ktory

okresla m.in. prawa i obowiazki 0sob korzystajacych ze zbioru biblioteki.

14. Biblioteka wypozycza i udostgpnia podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty

¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano z dotacji celowej MEN wedtug nastepujacych

zasad:

1) podrgczniki sg whasno$cig szkoty;

2) uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikdéw, materiatow
¢wiczeniowych;

3) szkota nieodptatnie wypozycza uczniom podreczniki na okres jednego roku szkolnego;

4) uczniowie zobowigzani sg do podpisania karty wypozyczenia;

5) przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem
kolejnej czesci podrgcznika do obiegu szkolnego;

6) bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace si¢ z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych oraz materialéw ¢wiczeniowych dla kazdego ucznia;

7) uczniowie klas IV-VIII pod opieka wychowawcy odbieraja z biblioteki podrgczniki,
ktore sa wpisane na ich subkonto biblioteczne;

8) w klasach I-III podrgczniki odbierajg wychowawcy wraz z dokumentem
poswiadczenia odbioru, W ktérym wpisane sg numery wypozyczanych wolumindw.
Wydania materiatéw dokonuje wychowawca;

9) zbiorcze potwierdzenie odbioru kwitujg na kartach rodzice/prawni opiekunowie.

W roku szkolnym dopuszcza si¢, by po odbiér podrecznikow z biblioteki zglaszali sig

uczniowie osobiscie;

10) w terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone

podreczniki 1 materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢

materiatdéw ¢wiczeniowych, ktdre z chwilag wypozyczenia staja si¢ wlasno$cia ucznia.

15. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych

podrecznikow 1 materiatow edukacyjnych:
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1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych
im materialow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbiorow winni zwroci¢ uwage na
ich stan. W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zglosic¢
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) uczniowie zobowigzani sg do dbatosci o podreczniki, tzn. po otrzymaniu nalezy
je niezwtocznie oblozy¢. Zabrania si¢ dokonywania jakichkolwiek wpisow, wyrywania
kartek, przecinania oraz innych czynnosci, ktére moga powodowac uszkodzenia;

4) podregczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrécic¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych latach bedg wypozyczane nastepnym uczniom;

5) w przypadku, kiedy uczen przenosi si¢ z innej szkoty w trakcie roku szkolnego,
do czasu zakupu przez szkote dodatkowych podrgcznikoéw, moze korzystaé
z dodatkowego kompletu podrecznikow, ktore bedzie znajdowat si¢ w bibliotece
szkolnej;

6) czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

16. Podreczniki, materialy edukacyjne sg ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych,
zgodnie z zasadami okres§lonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow
bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283)

17. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg o ochronie
danych osobowych i s3 przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych w Szkole
Podstawowej nr 231.

18. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawcg klasy, po dwukrotnym
pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkola moze Zzada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu
ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra. Zwrot pieniedzy

nastepuje na konto budzetowe szkoty.

§39.1. Pozalekcyjng forma wychowawczo - opiekunczej dziatalnosci szkoty jest Swietlica.
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Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow
lub organizacj¢ dojazdu do szkoty musza dtuzej przebywac w szkole.

Zajecia Swietlicowe dostosowuje si¢ do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych ucznidéw,

a takze ich mozliwosci psychofizycznych.

Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosci.

Ponadto do zadan §wietlicy nalezy:

1) organizacja pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej;

2) organizacja zajg¢ w zakresie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznia;

3) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnosci oraz spotecznej aktywnosci,
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4) przeciwdzialanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

5) dbalos¢ o prawidtowy rozwdj fizyczny poprzez organizowanie w miar¢ mozliwosci
gier i zabaw ruchowych;

6) wspoldziatanie z nauczycielami i rodzicami uczniow.

6. Zajecia w swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
wychowawczej podczas zaje¢ prowadzonych przez jednego nauczyciela nie powinna
przekraczac 25.

7. Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 18.00.

8. Szkota zapewnia uczniom bezptatng opieke w Swietlicy szkolne;.

9. Procedury zwigzane z bezpiecznym przyjmowaniem, pobytem i odbieraniem dzieci
ze $wietlicy okresla Regulamin $wietlicy.

10. Swietlica kieruje kierownik $wietlicy.

11. Swietlica prowadzi dokumentacje pracy wychowawczo-opiekunczej, ktorej szczegotowe
zasady okresla Regulamin $wietlicy.

12. Swietlica opracowuije i realizuje Roczny plan pracy $wietlicy.

13. Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin $wietlicy.

§40.1. W szkole funkcjonuje stoldéwka szkolna zwana dalej ,,stolowka”.

2. Stotéwka organizuje dozywianie w formie $niadan, obiadow
jednodaniowych/dwudaniowych oraz podwieczorkéw z uwzglednieniem zasad zdrowego
zywienia dzieci 1 mlodziezy.

3. Positki wydawane w stotowce spetniajg wymagania, jakie musza spetniac srodki spozywcze

stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach systemu o§wiaty

oraz normy zywienia, majac na wzgledzie wartosci odzywcze i zdrowotne.

4. Ze stotowki moga korzysta¢ uczniowie 1 pracownicy szkoty.

5. Korzystanie ze stotoéwki jest odptatne.

6. Zasady odptatnos$ci za korzystanie z positkow okreslaja odrgbne przepisy.

7. Na terenie szkoly funkcjonuje takze sklepik szkolny.

ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§41.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow
niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:
1) nauczyciel realizujgcy zajecia edukacyijne;
2) pedagog szkolny;
3) psycholog szkolny;
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4) bibliotekarz;
5) wychowawca $wietlicy;
6) nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz w miarg potrzeb w zakresie pedagogiki specjalnej.
3. W szkole tworzy si¢ funkcje nauczyciela wychowawcy oddziatu szkolnego.
4. W szkole utworzone zostato stanowisko wicedyrektora.
5. W szkole utworzone zostaty nastepujace stanowiska kierownicze: kierownik $wietlicy,
kierownik gospodarczo-administracyjny.
6. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okres$laja odrgbne przepisy.
7. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkotly oraz zasady ich wynagradzania

okreslajg odrgbne przepisy.

§42.1. Do podstawowych zadan i obowigzkéw wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych;

2) sporzadzanie tygodniowego planu zaj¢¢ i planu dyzuréw nauczycieli;

3) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,

4) rozliczanie godzin ponadwymiarowych;

5) organizowanie i nadzorowanie przebiegu sprawdzianu w klasie 6smej szkoty
podstawowej;

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru;

7) wspolpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych i wyjs$¢
na zawody sportowe;

8) wspotudziat w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu mierzenia jakos$ci pracy
szkoty;

9) organizowanie nauczania indywidualnego uczniow;

10) dokonywanie ocen pracy podlegtych nauczycieli zgodnie z planem nadzoru;

11) realizacja uchwat rady pedagogicznej objetych zakresem czynnosci;

12) biezace informowanie dyrektora szkoly o problemach organizacyjnych wystepujacych
w szkole;

13) wykonywanie innych czynnosci dotyczacych funkcjonowania szkoty zleconych
przez dyrektora szkoty.

§43.1. Kierownik $wietlicy jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan dydaktyczno-wychowawczych
swietlicy szkolnej. Odpowiada za pracg powierzonych mu wychowawcow $wietlicy.
2. Do zadan kierownika §wietlicy nalezy:
1) kierowanie pracg wychowawczg, opiekunczg i dydaktyczng wychowawcow swietlicy
szkolnej;

2) zapewnienie bezpieczenstwa wychowankoéw podczas ich pobytu na $wietlicy szkolnej;
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3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

realizacja planu nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty w zakresie dotyczacym
swietlicy;

nadzorowanie pracy wychowawcow $wietlicy i obserwacja prowadzonych zaje¢;
opracowanie ramowego planu pracy swietlicy zgodnie z potrzebami

I zainteresowaniami dzieci;

opracowanie sprawozdania z realizacji planu pracy $wietlicy za dany rok szkolny;
rozstrzyganie skarg zgtaszanych przez rodzicow dzieci, ktore sg wychowankami
$wietlicy, a dotyczacych organizacji pracy $wietlicy i1 stosunkéw tam panujacych;
zatwierdzanie harmonogramow zajec¢ swietlicowych;

podejmowanie decyzji w sprawach godzin pracy §wietlicy;

10) kierowanie podziatem uczniéw na grupy wychowawcze;

11) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora i wicedyrektora szkoty.

§44.1. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wlasnej uczniow
oraz przyzwyczajenie ich do samodzielnej pracy umystowe;;

organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zaréowno

W pomieszczeniach, jak i wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidlowego
rozwoju fizycznego dziecka;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien uczniéw

przez organizacje¢ stosownych zaje¢ w tym zakresie;

stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych
rozrywek 1 ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci 1 spotecznej aktywnosci uczniow;
wspotdzialanie z rodzicami 1 nauczycielami wychowankow, a w miar¢ potrzeb rowniez
Z placdbwkami upowszechniania kultury, sportu 1 rekreacji oraz z innymi instytucjami
i stowarzyszeniami funkcjonujacymi w danym $rodowisku;

stwarzanie sytuacji do zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktow z roéwiesnikami,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym pod opieka wychowawcy.

§45.1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze zadania szkoty, zgodnie

z jej charakterem okreslonym w statucie i odpowiada za jako$¢ jej pracy, w tym wyniki

pracy dydaktyczno-wychowawczej i sposob sprawowania opieki nad uczniami w zakresie

powierzonych mu zadan, odpowiedzialno$ci 1 uprawnien.

2. Podstawowg zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidéw, troska

0 ich zdrowie, poszanowanie godnosci, a takze uwazne towarzyszenie im W dorastaniu

I osigganiu dojrzatosci.
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3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

ma obowiazek:

1) zapewni¢ uczniom warunki bezpieczenstwa w trakcie trwania zaje¢ organizowanych

przez szkote;

2) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ oraz sprawiedliwe traktowac wszystkich uczniow;

3) dbac o jakos¢ i wyniki pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

4. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach

okreslonych, w przepisach odrgbnych, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo;

2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

a)
b)
c)
d)
e)

realizacj¢ obowigzujacych programow nauczania,

stosowanie wlasciwych metod nauczania,

systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zajec,
wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci
pedagogiczne;j.

wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania,

dba o pomoce edukacyjne i sprz¢t szkolny;

udziela uczniom pomocy w przezwycig¢zeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu

0 rozpoznane potrzeby uczniow;

wspoOtpracuje z rodzicami uczniow w ksztalttowaniu 1 wychowaniu ich dzieci;

kontroluje obecnosci uczniow na zajeciach oraz podejmowanie czynnosci

wyjasniajgcych przyczyny nieobecnosci;

komunikuje si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;
inicjuje i organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

5. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie mozliwosci
I potrzeby rozwojowe dzieci oraz dokumentuje te obserwacje.

6. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze doskonalenie umiejg¢tnosci

dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci
poprzez:

1) prace wlasng;

2) udzial w pracach zespolow nauczycielskich;

3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogicznej;

4) udzial w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Nauczycieli.
7. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli

okreslaja odrebne przepisy.

§46.1. Dyrektor szkoly powotuje zespoty nauczycielskie.
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. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez
dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty a praca
zespotu kierowniczego kieruje dyrektor szkoty.

. Przewodniczacy zespoldw sktadajg sprawozdania z dziatalnosci podlegtych im zespotow
na plenarnym posiedzeniu rady pedagogicznej szkoty konczacej pierwszy semestr

oraz na zakonczenie roku szkolnego.

. Zespoty spotykaja si¢ wg harmonogramu, ale nie rzadziej jak dwa razy do roku.

. W szkole dziatajg zespoty wychowawczo — przedmiotowe oraz zespoty problemowo-
zadaniowe:

1) zesp6t Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej, ktorego celem jest w szczegolnosci:

a) opracowanie zadan wychowawczych na dany rok szkolny,

b) wspodlpraca z dyrekcja szkoty, rada rodzicow, samorzadem uczniowskim i innymi
zespolami dzialajacymi w szkole,

C) pomoc w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

d) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci,

e) zaplanowanie zindywidualizowanej pracy z dzieckiem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,

f) udzielanie wsparcia i pomocy socjalnej uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, losowych czy rodzinnych ta pomoc jest potrzebna,

g) planowanie indywidualnej Sciezki edukacyjnej badz edukacyjno-terapeutycznej,
uwzgledniajacej potrzeby zdiagnozowane zar6wno na poziomie szkoty, jak
I wynikajace z orzeczen i opinii wydanych przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna,

h) wspoétdziatanie wszystkich nauczycieli prowadzacych zajecia z danym uczniem
w celu opracowania, przyjecia i realizacji spdjnego i konsekwentnego planu
oddzialtywan edukacyjnych i/lub terapeutycznych,

I) w pracach zespotu, na zaproszenie dyrektora, moga uczestniczy¢ przedstawiciele
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej oraz stosownie do potrzeb réwniez inni
specjalisci.

2) zespoty nauczycielskie:

a) zespot edukacji wezesnoszkolnej,

b) zespodt przedmiotowy nauczycieli kl. IV-VIII:

— zespoOl humanistyczny tworzg nauczyciele jezyka polskiego, historii, plastyki
I muzyki, nauczyciele bibliotekarze,

— zespot matematyczno-przyrodniczy tworza nauczyciele: matematyki,
przyrody, techniki, informatyki,
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— zespoOl nauczycieli jezyka obcego tworzg nauczyciele jezykow nowozytnych,
— zespo6l nauczycieli wychowania fizycznego,
C) zespol nauczycieli $wietlicy.
3) celem zespotu nauczycielskiego jest w szczegolnosci:

wspotdziatanie z dyrektorem i radg pedagogiczng w zakresie: ustalania zestawu
programéw nauczania dla danego etapu edukacyjnego zgodnie z rozporzadzeniem
MEN w sprawie warunkow i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programéw
nauczania z zakresu ksztatcenia ogolnego oraz warunkow i trybu dopuszczania
do uzytku szkolnego podrecznikow i zalecanych $rodkéw dydaktycznych,
monitorowania przebiegu realizacji i aktualizacji program6w nauczania,

opracowanie szczegotowych zasad oceniania uczniéw zgodnie z rozporzadzeniem
MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianow w szkotach
publicznych i ewaluacja tych zagadnien,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego przedmiotowo —
metodycznego np. w formie lekcji kolezenskich,

wymiana doswiadczen nauczycieli w zakresie metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

sprawowanie opieki nad poczatkujacymi nauczycielami, pomoc metodyczna,

wnioskowanie i realizacja uchwat rady pedagogicznej w sprawach metod
I organizacji pracy dydaktyczno — opiekunczej,

przygotowanie i opracowanie materialdéw niezbednych do tworzenia programu
szkoty np. plan pracy dydaktyczno — wychowawczej 1 opiekuncze;j,

wspotpraca z bibliotekg szkolng w sprawie gromadzenia i wykorzystania zasobow
bibliotecznych,

wspolpraca z nauczycielami metodykami,

organizacja apeli, imprez szkolnych,

ustalanie harmonogramu konkursow.

4) zespoly zadaniowe sg powotane w okreslonych celach;
5) w szkole funkcjonuje zespot kierowniczy, ktorego celem jest w szczegdlnosci:

a) ustalenie i monitorowanie planu pracy placowki,

b) organizacja i kontrola proceséw zarzadczych w szkole,

C) opiniowanie podan nauczycielskich o dofinansowanie podjgtych studiéw i innych
form doksztatcania,

d) wnioskowanie o nagrody dla pracownikow szkoty, nagrodg dla dyrektora
do organéw nadrzednych,

e) rozpatrywanie na wniosek dyrektora spraw konfliktowych na terenie placowki.
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6) w szkole powotuje si¢ dorazne zespoty nauczycieli, ktorych zadaniem jest wybor
podrecznika, materiatow edukacyjnych 1 materiatéw ¢wiczeniowych na cykl
edukacyjny;

7) ustalen zespoty dokonujg w terminie do zakonczenia danego roku szkolnego;

8) w sktad osobowy zespotow, o ktorych mowa w ust. 6 wchodza:

a) dla klas I — I11 wszyscy nauczyciele uczacy w klasach I —Il11;

b) pozostate odr¢bne zespoty tworza zatrudnieni w szkole nauczyciele
poszczeg6lnych przedmiotow.

9) do zadan zespotdéw, o ktorych mowa w ust. 6 nalezy przygotowanie wspolnie
propozycji:

a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) jednego lub wigcej podrecznikéw lub materiatlow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka
obcego w klasach, w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych,

C) jednego lub wiecej podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych do
zaplanowanych zaj¢¢ w zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j,

d) decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatow dydaktycznych
W procesie ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacy okreslong
edukacje w szkole;

10) w klasach I — III w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zespol nauczycieli uczacych w jednej klasie przedstawia dyrektorowi propozycje:

a) jednego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spoteczne;,

b) jednego podrgcznika lub materiatow edukacyjnych do zaje¢ z zakresu jezyka
obcego nowozytnego,

) materiatléw ¢wiczeniowych do poszczegdlnych edukacji, z zastrzezeniem,
by taczny koszt zakupu materiatow ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty
dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

11) dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
W poszczegdlnych klasach I — 11, a takze w przypadku braku zgody w zespole
nauczycieli w sprawie podrecznika lub materiatow dydaktycznych oraz materialow
¢wiczeniowych ustala po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej zestaw
obowigzujacych podrecznikéw 1 materialow edukacyjnych;

12) zestaw podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych we wszystkich oddziatach danej
klasy obowiazuje przez co najmniej trzy lata,

13) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym, z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatlow ¢wiczeniowych nie

przekroczyl kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach;

Strona 45



Statut Szkoly Podstawowej nr 231 im. gen. Mariusza Zaruskiego w Warszawie

14) propozycje¢ podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych do prowadzenia zajeé
w klasach IV —VIII przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrod
nauczycieli prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowej;
15) zespoly przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
a) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych,
b) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatlow edukacyjnych do nauczania
obcego jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka
obcego w klasach, w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych,
C) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do
zaplanowanych zaje¢ w zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia

tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

§47.1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

1. W kazdym oddziale powotany zostaje wychowawca zastgpczy, ktory sprawuje piecze nad
uczniami podczas nieobecnosci wychowawcy.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca i jest ich rzecznikiem w srodowisku
szkolnym.

3. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) opieka nad oddziatem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej
z wychowankami;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego edukacji
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;;

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

6) wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych
potrzeb wychowankows;

7) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie

ich 0 postgpach dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez szkote;
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8) wlaczanie rodzicow w realizacj¢ programow pracy szkoty w tym w szczegolnosci

we wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz bezpieczenstwa uczniow

i ochrony ich zdrowia;

9) kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajeciach, podejmowanie czynnos$ci

wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej

wobec uczniow nie realizujgcych obowigzku szkolnego;

10) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami zgodnie z harmonogramem

ustalonym na poczatku roku szkolnego;

11) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego uzgodnionej przez radg

pedagogiczng.

8. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 5:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia;

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje rézne formy zycia

zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

3) ustala tresci i formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) zapoznaje rodzicow i ucznidéw z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw.

§48.1 Nauczyciel bibliotekarz organizuje prace biblioteki, jako interdyscyplinarnej pracowni

wspierajacej dziatalno$¢ dydaktyczna wychowawcza i opiekunczg szkoty.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

organizowanie dziatalnos$ci informacyjnej 1 czytelniczej w szkole,

wspieranie uczniéw, nauczycieli 1 rodzicbw w organizowaniu samoksztatcenia

Z uzyciem roznorodnych zrodet informacji,

wspieranie ucznidéw w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania
zrddet informacji wykraczajacych poza program nauczania,

wspieranie ucznidow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,
organizowanie zaje¢ 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa

I spoteczng;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)

b)

gromadzenie zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw,
analiza obowigzujacych w szkole programow, podrecznikdéw, materiatow
edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych,

ewidencjonowanie 1 opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,
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d) wypozyczanie, udost¢pnianie i przekazywanie podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych,
e) selekcjonowanie zbiorow,
f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.
5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefnstwa uczniom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkot¢ nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i zgtaszanie dyrektorowi awarii
I uszkodzen mogacych zagrazac¢ bezpieczenstwu uczniow i pracownikow;
2) stwarzanie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece
i czytelni w czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach;

3) stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odrabianie zadan domowych;

§49.1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie warunkoéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniow;

2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego
uczniom;

3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;

4) kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne;

5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach
poprzedzajacych, form dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym
i resocjalizacyjnym;

6) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci;

7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;

8) organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakoéw w wiadomosciach szkolnych ucznia;

9) organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikrodefektow
rozwojowych;

10) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢¢ psychicznych nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych oraz na tle konfliktow rodzinnych;

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom, ktorych rodzice maja szczeg6lne
trudnosci materialne;

12) organizowanie pomocy uczniom przewlekle chorym;

13) wnioskowanie i kierowanie sprawami uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo
do odpowiednich sagdow dla nieletnich.

2. Pedagog szkolny opracowuje (na kazdy rok szkolny) ramowy plan pracy, obejmujacy
takze zasady wspoéldziatania szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

zatwierdzany przez dyrektora po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;.
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5. Pod koniec kazdego semestru sktada sprawozdanie ze swej pracy.

Dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Wspolpracuje z instytucjami i placowkami wspomagajacymi pracg szkoty w zakresie

poprawy bezpieczenstwa uczniow.

8. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny $cisle wspdipracuje z wlasciwg

miejscowa poradnig psychologiczno-pedagogiczng, szczegdlnie w indywidualnych

przypadkach uczniow, ktérym udzielenie pomocy przez poradni¢ ocenia jako niezbg¢dne.

9. Za zgoda dyrektora pedagog szkolny moze wspolpracowaé w realizacji swoich zadan

Z innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
I rodzicom.

10. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto w szczegdlnosci:

1)
2)

przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych;
wspoldziatanie z odpowiednimi placéwkami o$wiatowymi, organami sgdowymi,
policja i innymi podmiotami, zwtaszcza jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia

takie wspotdziatanie.

§50.1. Do zakresu dziatania psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow, w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych

lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoly;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznief 1 innych problemoéow dzieci

i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym

I pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;
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8)

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
W
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
| ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Szczegodtowy zakres obowigzkoéw psychologa szkolnego okresla dyrektor szkoty.

3. Psycholog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§51.1. Do zakresu dziatania nauczyciela specjalisty prowadzacego zajecia korekcyjno-

kompensacyjne nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo

W zyciu szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspoltpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow;
pomaganie dziecku w wyréwnywaniu deficytow w jego rozwoju psychomotorycznym;
pomaganie w opanowaniu umiejetnosci czytania, pisania, ktoére umozliwig dalsza
nauke w szkole;

pomaganie w likwidowaniu ztych nawykow sprawnosci graficznej 1 ortograficznej;
stosowanie réznorodnych metod oddziatywania terapeutycznego, by dziecko poczuto
si¢ pewniej 1 bezpieczniej;

wspolpraca z pedagogiem i psychologiem;
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10) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu oddziatu
przedszkolnego i szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Nauczyciel specjalista prowadzi dokumentacj¢ wedtug zasad i wzoru okreslonego

odrebnymi przepisami.

§52.1. Do zakresu dziatan koordynatora ds. bezpieczenstwa nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

przyjmowanie od uczniéw i nauczycieli informacji i uwag dotyczacych
bezpieczenstwa;

integrowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wszystkich podmiotéw szkolnych
(nauczycieli, uczniow, rodzicow/prawnych opiekunow);

wspolpraca ze srodowiskiem, w tym z: Kuratorium O$wiaty, policja, prokuratura,
sadem dla nieletnich i innymi instytucjami mogacymi pomoc w szkole

W rozwigzywaniu wystepujacych w niej problemow;

udzielanie specjalistycznej pomocy pokrzywdzonym uczniom;

stale monitorowanie sytuacji wychowawczych w szkole.

§53.1. W uzgodnieniu z organem prowadzacym w szkole zatrudnieni sg pracownicy

niepedagogiczni na stanowiskach administracji 1 obstugi, w tym kierownik gospodarczy,

sekretarz szkoty.

2. Zadaniem pracownikOdw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dzialania

szkoty, utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo

uczniéw, dbanie o tad i czystos¢.

3. Do obowiazkow pracownikdéw administracji i obstugi w zakresie zapewnienia

bezpieczenstwa uczniom nalezy:

1)
2)
3)
4)

przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny prac;

ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu 1 urzadzen na terenie szkoty;
monitorowanie ruchu uczniow 1 interesantOw w szkole;

biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa

uczniow.

4. Szczegodtowy zakres obowigzkow odpowiedzialno$ci i uprawnien pracownikow

niepedagogicznych ustala dyrektor zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

I regulaminami obowigzujacymi w szkole.

§54.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. Dokumentacja w zakresie obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien nauczycieli

i innych pracownikow szkoty znajduje si¢ w teczkach akt osobowych.

ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY

§55.1. Podstawowym obowigzkiem i1 prawem ucznia jest przestrzeganie postanowien Statutu
i Regulaminu Szkoty oraz systematyczny udziatl w obowigzkowych zajeciach

edukacyjnych zgodnie z ustalonym planem zaje¢.

§56.1.Uczen Szkoty ma prawo do:

1) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach
organizowanych przez szkolg poza jej siedzibg;

2) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki, w tym znajomosci
plandw 1 programow pracy szkoly oraz zasad oceniania;

3) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wiagtecznych
i ferii (na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych);

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym;

5) powiadamiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;

6) poznania form i metod kontroli postepow w nauce;

7) sprawiedliwej 1 jawnej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania na podstawie
znanych kryteridw (uczen otrzymuje oceny z poszczegdlnych przedmiotéw wylacznie
za wiadomos$ci 1 umiejetnosci, nie sg one zwigzane z oceng z zachowania; zgodnie
Z przyjetymi kryteriami dotyczacymi zachowania ucznia, zawartymi w ocenianiu
wewnatrzszkolnym);

8) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole, w tym swobody w wyrazaniu
mysli 1 przekonan;

9) korzystania z opieki zdrowotnej oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) udziatlu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych
I rozrywkowych na terenie szkoty;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki, zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w obecno$ci nauczyciela;

12) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

13) otrzymania pomocy w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

14) ochrony wtasnosci intelektualnej;

15) wplywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ w samorzadzie uczniowskim;

16) pomocy wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, psychologa szkolnego, dyrektora
w przypadku potrzeby;

17) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji

ekonomicznej lub zyciowe;;
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§57.1. Uczen ma obowigzek:

1) szanowa¢ symbole panstwowe i szkolne;
2) podporzadkowa¢ si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoty i rady pedagogicznej;
3) przestrzegaé zapisow Regulaminu Szkoty;
4) postgpowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbac o honor i tradycj¢ szkoty;
5) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

a) okazywac szacunek dorostym - nauczycielom i pracownikom szkoty

oraz réwiesnikom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnos$ci,

C) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi,

d) szanowac¢ wolnos¢ i godnos¢ osobistg drugiego cztowicka,
6) systematycznie i punktualnie uczeszczaé do szkoty;
7) usprawiedliwia¢ kazdg nieobecnos¢ na zajeciach;
8) przygotowywac sie do lekcji, aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich zaplanowanych

dla niego zajeciach szkolnych;
9) wykorzystywaé w pelni czas przeznaczony na nauke w szkole;
10) przekazywac niezwlocznie rodzicom wszelkie informacje, do ktorych zostali
zobowigzani przez dyrektora, wychowawce lub nauczyciela oraz pedagoga szkolnego;

11) posiada¢ kazdego dnia w szkole dzienniczek ucznia;
12) wspottworzy¢ pozytywny wizerunek szkoty;
13) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, szanowac sprzet i urzadzenia;
14) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
15) dbac o swoje zdrowie, higieng osobistg, bezpieczenstwo wihasne i kolegow;

16) nie ulega¢ natogom i przekonywac innych o ich szkodliwosci;

§58.1. Ucznia obowiazuje catkowity zakaz:
1) picia alkoholu, palenia papierosow i zazywania srodkow odurzajacych;
2) przynoszenia do szkoty przedmiotow, materiatdw i substancji, ktére moga stanowic
zagrozenie dla zdrowia 1 zycia;
3) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

4) nagrywania gtosu i obrazu 0sob trzecich, robienia zdjec.

§59.1. Jesli prawa ucznia zostaly zlamane, a uczen nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,
0 pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora.
2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomi¢dzy uczniami, wychowawca oddziatu:
1) zapoznaje si¢ z opinig stron;
2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu

wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego;
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§60.1.

ok~ wD

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor.

W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszlo przez nauczyciela lub innego

pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga 1 dyrektora,

ktorzy:

1) zapoznaja si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego
polubownego rozwigzania;

3) jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
dyrektor podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sprawy.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania

jego praw.

Tozsamo$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie,

chyba, ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora w toku

postgpowania mediacyjnego stanowig tajemnice¢ stuzbowa.

Wychowawca, pedagog i dyrektor podejmujg dziatania wyjasniajace spraw dotyczacych

ucznidéw na wniosek ucznia, jego rodzicow (prawnych opiekundéw), samorzadu

uczniowskiego.

Szkota w zakresie swoich obowigzkow edukacyjnych i wychowawczych dba o estetyke

wygladu ucznia.
W szkole obowiazuje strdj: codzienny, sportowy i galowy.

Ucznidow obowigzuje zmienne obuwie na jasnej podeszwie.

Codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, czysty 1 funkcjonalny.
Codzienny strdj nie moze eksponowac odkrytych ramion, plecow, brzucha, glebokich
dekoltow 1 manifestowac przynaleznosci do subkultur mlodziezowych.

W szkole uczen nie moze mie¢ makijazu, pomalowanych paznokci, ekstrawaganckich
fryzur, kolczykowania ciata, gadzetow militarnych. Dtugie wlosy powinny by¢ zwigzane.
Podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zaj¢¢ sportowych obowigzuje zmiana obuwia
| stroju na strdj sportowy.

Str6j sportowy ucznia to: sportowa podkoszulka i spodenki sportowe lub dres i obuwie
sportowe.

Z uwagi na bezpieczenstwo ucznidOw zabrania si¢ noszenia bizuterii podczas lekcji
wychowania fizycznego.
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10. Podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyj$¢ poza teren szkoty
0 charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okoliczno$ciowych, ucznia obowigzuje stroj
galowy.
11. Stroj galowy ucznia stanowi:
1) dla dziewczat — czarna lub granatowa spodnica, nie krotsza niz do kolan, biata bluzka
koszulowa, koszulka z logo szkoty;
2) dla chtopcdéw — czarne lub granatowe spodnie lub garnitur, biata koszula, koszulka
Z logo szkoty;
3) uczen ma obowigzek nosi¢ strdj galowy podczas:
a) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
b) szkolnych imprez okoliczno$ciowych;

C) nawyrazne wskazanie wychowawcy.

§61.1. W statucie szkoty okresla si¢ warunki korzystania z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

1) obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow i innych urzadzen w trakcie zajg¢
edukacyjnych — urzadzenie nalezy wytaczy¢ i schowac¢ do tornistra;

2) uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonow w czasie przerwy;

3) uzywanie telefonow i urzadzen elektronicznych nie moze narusza¢ dobr osobistych
innych oséb oraz zadnych przepisow prawa;

4) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za niszczenie, zgubienie lub kradziez sprzgtu;

5) korzystanie z telefonu jest mozliwe tylko w wyjatkowych sytuacjach za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia, dyzurujacego lub nauczyciela §wietlicy,
nauczyciela bibliotekarza;

6) naruszanie przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych na terenie szkoty
skutkuje wpisaniem uwagi do dziennika elektronicznego, zeszytu zachowan i moze

powodowac obnizenie oceny zachowania.

§62.1. Uczen ma obowigzek dostosowac si¢ do nastepujacych zasad obowigzujacych w szkole:

1) moze opuscic teren szkoty tylko za pozwoleniem nauczyciela lub za zgoda rodzicow
(prawnych opiekunow), w czasie przerw nie moze wychodzi¢ poza teren szkoty;

2) nie moze samowolnie opuszczac¢ budynku szkoty w czasie planowych zajec;

3) przerwy spedza na korytarzu lub boisku szkolnym, w miejscach objetych opieka
nauczyciela;

4) po zakonczonych zajeciach oraz w czasie przerw nie moze przebywaé w szatni
szkolnej;

5) korzystajac z terenu boiska, poza godzinami swoich zaje¢, nie jest objety opieka

pracownikow szkoty;
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6) za wszystkie dodatkowe rzeczy przyniesione przez ucznia, a nie zwigzane z procesem

dydaktycznym, odpowiadajg rodzice (prawni opiekunowie);

7) zakazane sg zabawy zagrazajgce bezpieczenstwu,

§63.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do ztozenia skargi w terminie
trzech dni od naruszenia praw ucznia w drodze:
1) ustnej do:

a) wychowawcy,
b) pedagoga/psychologa,
c) dyrektora szkoty,

2) pisemnej do:

a) dyrektora szkoty,
b) rady pedagogicznej.

2. Jesli w szkole zostat powolany Rzecznik Praw Ucznia to w przypadku naruszenia praw

ucznia, skargi mozna sktada¢ rowniez do niego.

§64.1. Uczen kieruje swoje watpliwosci w pierwszej kolejnosci do nauczyciela majacego

bezposredni zwigzek z konfliktem, do wychowawcy. W celu otrzymania pomocy uczen

moze zwroci¢ si¢ takze do psychologa lub pedagoga.

2. Jezeli ten nie jest w stanie rozwikta¢ problemu, uczen — przekonany o naruszeniu swych

praw moze zwrdci¢ sie do rzecznika praw ucznia (dziatajacego na terenie szkoty).

3. Gdy interwencja rzecznika nie przyniesie skutku, sprawa kierowana jest do dyrektora
szkoty.

4. W konflikcie:

1)
2)

3)

4)

miedzy uczniami jednej klasy spor rozstrzyga wychowawca,;

miedzy uczniami roznych klas - spér rozstrzygaja wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow 1 pedagog szkolny;

migdzy uczniem, a nauczycielem spor rozstrzyga wychowawca klasy, pedagog szkolny
i dyrektor;

miedzy uczniem, a pracownikiem administrujgcym budynek szkoty, stotowke

i pracownikami administracyjnymi szkoty — spor rozstrzyga wychowaweca i dyrektor.

§65.1. Za rzetelng nauke i1 pracg spoteczng, wzorowa postawe, osobiste osiggnigcia i godne

reprezentowanie szkoty, uczen moze uzyskac nastepujace nagrody:

1)
2)
3)
4)

pochwale nauczyciela na forum klasy;
pochwate wychowawcy na forum klasy;
pochwate dyrektora szkoly na forum klasy, szkoty;

swiadectwo z wyrdznieniem w kl. IV-VIII;
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5)
6)
7)

8)
9)

nagrode ksigzkowa lub inng przyznang przez rad¢ pedagogiczng;

dyplom uznania wreczony na apelu szkolnym;

list gratulacyjny do rodzicow za wzorowe lub bardzo dobre zachowanie oraz bardzo
dobre wyniki w nauce;

nagrodg¢ rzeczowa;

stypendium naukowe za bardzo dobre wyniki w nauce i osiggni¢cia sportowe

(w klasach IV — VIII).

. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci

dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

1)

2)

uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkot;

osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu,

lub srodowiska szkolnego.

. Za szczegollne osiggniecia w nauce uczen moze otrzymac §wiadectwo z wyrdznieniem.

. Kryteria otrzymania $wiadectwa z wyrdznieniem okreslajg odrebne przepisy.

. O przyznanie nagrody dla ucznia moga wnioskowac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

dyrektor szkoty;

wychowawca;

nauczyciel uczacy danego przedmiotu;
cztonek rady pedagogicznej;
przedstawiciel rady rodzicow;

przewodniczacy samorzadu szkolnego.

. Zanieprzestrzeganie obowigzkdéw ucznia, a takze za naruszanie porzadku szkolnego, uczen

moze zosta¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

ustnym upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy;

uwaga wpisang w dzienniczku ucznia;

ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicéw o jego nagannym zachowaniu;
obnizeniem oceny zachowania;

nagang wychowawcy klasy;

upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

przeniesieniem do roéwnolegtej klasy;

w uzasadnionych przypadkach, na umotywowany wniosek dyrektora szkoty,

za szczegoOlnie razace wykroczenia, ktore wobec dorostych wigzg si¢ z
odpowiedzialnos$cig karng, uczen po wyczerpaniu wszystkich srodkow
zapobiegawczych na podstawie uchwaty rady pedagogicznej moze zosta¢ przeniesiony
przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

. O zastosowaniu kary wychowawca klasy powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw)

ucznia.
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8. Stopniowanie w/w kar nie obowigzuje w przypadku szczegdlnie powaznych wykroczen.

§66.1. Wszystkie organy szkoty dbaja o to, aby stosowane w szkole kary byty jasno okreslone
(stopniowane), wspotmiernie do przewinienia, stosowane w trybie okreslonym w statucie.
2. Uczen ma mozliwo$¢ odwotania si¢ od nalozonej kary do dyrektora w terminie siedmiu
dni od dnia otrzymania informacji o wymierzeniu kary. Odwotanie sktada uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) na pismie lub ustnie do dyrektora.
3. Odwotanie nie wymaga szczegdétowego uzasadnienia.
4. Dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez: analize dokumentow, rozmowe
Z zainteresowang osobg, pedagogiem szkolnym, wychowawcg oraz innymi powolanymi
przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej.
5. Dyrektor moze kare utrzymac lub zmieni¢, jesli uwaza, ze jest ona niewspotmierna do
przewinienia lub zawiesi¢ warunkowo jej wykonanie.
6. Dyrektor wydaje decyzje na piSmie w terminie do 14 dni, a w przypadku spraw
wymagajacych postepowania wyjasniajacego nie dtuzszym niz 30 dni.
7. Od decyzji dyrektora, rodzice (prawni opiekunowie) moga odwota¢ si¢ do organu wyzszej
instancji.

§67.1. Zgodnie z Kodeksem Rodzinnym i Opiekunczym a takze z Migdzynarodowg Konwencjq Praw
Dziecka rodzice (prawni opiekunowie) ponosza odpowiedzialno$¢ za ksztalcenie i
wychowanie swych dzieci.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:
1) nie przysytac¢ do szkoty chorego dziecka,
2) w przypadku stwierdzenia ztego samopoczucia dziecka w szkole ustala si¢ nastepujace
zasady postepowania:
a) dziecko zostaje odprowadzone do gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej,
b) pielegniarka lub inna upowazniona osoba informuje telefonicznie rodzica
(prawnego opiekuna) o zaistnialej sytuacji,
¢) w uzasadnionym przypadku pielegniarka lub inna upowazniona osoba wzywa
pogotowie ratunkowe,
d) w przypadku 1zejszych symptomdéw choroby rodzic lub inna upowazniona osoba
dorosta odbiera dziecko ze szkoty,
e) w przypadku nieprzybycia rodzica (prawnego opiekuna) po dziecko szkota
organizuje pomoc zgodnie z dostgpnymi srodkami i mozliwos$ciami,
f) do czasu przybycia rodzica (prawnego opiekuna) dziecko przebywa pod opieka
pielggniarki, innej wyznaczonej osoby lub jezeli stan zdrowia ucznia pozwala 1
nie zagraza zdrowiu rowiesnikéw, dotacza on do grupy pod opieke nauczyciela

prowadzacego zajgcia.
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3) przyby¢ po chorego ucznia na wezwanie szkoty;

4) reagowac na niewlasciwe zachowanie swojego dziecka i innych uczniow na terenie
szkoty 1 poza nig;

5) w trakcie przyprowadzania i odbierania dziecka przebywaé¢ w miejscach do tego
wyznaczonych;

6) na wezwanie pracownika pedagogicznego szkoty skontaktowaé si¢ z nim
niezwlocznie, a gdy wymaga tego sytuacja stawic si¢ osobiscie w szkole;

7) pisemnie usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka na kazdych zajeciach w terminie
7 dni;

8) bra¢ udzial w zebraniach klasowych oraz konsultowac¢ si¢ z wychowawcg
i nauczycielami danego przedmiotu;

9) zapoznac¢ si¢ z obowigzujagcymi w szkole przepisami, regulaminami i dba¢
0 ich przestrzeganie.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do podejmowania wszelkich inicjatyw

I indywidualnych dziatan na terenie szkoty tylko za wiedza i zgoda dyrektora szkoty.

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach

wychowania i ksztatcenia dzieci.

Formy tego wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicow (prawnych opiekunow) do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wptywania poprzez swoich przedstawicieli
na organa szkoty.

Rodzice dziecka (prawni opiekunowie) ponoszg wspotodpowiedzialnos¢ za postepy

dziecka w nauce 1 sa zobowiazani do wspotpracy ze szkola i realizowania zalecen

nauczycieli.

. Dla zapewnienia warunkow realizacji praw rodzicow (prawnych opiekunow), szkota

organizuje zebrania wedlug rocznego harmonogramu.

Poza spotkaniami podczas zebran, rodzic (prawny opiekun) ma prawo uzyskac informacje

od wybranego nauczyciela na temat dziecka po uprzednim ustaleniu terminu.

Kazdy z rodzicéw (prawnych opiekunéw) ma obowigzek reagowac na przejawy

niewlasciwego zachowania uczniow w szkole 1 poza jej terenem oraz niezwlocznego

sygnalizowania dyrektorowi.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) obowigzani sa respektowaé uchwaty rady rodzicow

w ramach ich kompetencji.
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11. W przypadku szczegdlnie razgcego zaniedbywania obowigzkdw wobec ucznia przez jego
rodzicéw (prawnych opiekundéw) i niereagowania na wezwania szkoty dyrektor:
1) kieruje do rodzicow (prawnych opickunéw) upomnienie zawierajace stwierdzenie,
ze obowiazek szkolny nie jest realizowany, wezwanie do posylania dziecka do szkoty
Z wyznaczeniem terminu;
2) informuje, ze niespetnianie obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy na droge
postepowania egzekucyjnego.
12. Miejscem kontaktu nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunow) jest szkota,
a W wyjatkowych sytuacjach dom lub $rodowisko ucznia.
13. Nauczyciel nie moze prowadzi¢ rozméw z rodzicem (prawnym opiekunem) w czasie
trwania lekcji lub petienia dyzuru.
14. Kazde wejscie rodzica (prawnego opiekuna) do szkolty winno by¢ zgloszone pracownikowi
szkoty.
15. Rodzice (prawni opiekunowie) moga oczekiwac na swoje dziecko tylko w holu
przy wejsciu do szkoty.

ROZDZIAL 6
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§67.1. Szkota realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczni6éw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow
w szkotach publicznych. Na tej podstawie rada pedagogiczna przyjmuje do realizacji
wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow szkoty.
2. Ocenianiu w szkole podlegaja osiggnigcia edukacyjne i zachowanie ucznia.
3. Celem oceniania wewnatrzszkolnego zwanego dalej ,,ocenianiem” jest:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;
6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
4. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela oraz przyjete kryteria zachowania.

§68.1. Ocenianiu podlegaja:
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1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) wkiad pracy;

3) zaangazowanie ucznia;

4) zachowanie ucznia.

§69.1. Podstawg ustalania w szkole §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg wymagania edukacyjne okreslone

przez nauczyciela i podane do wiadomosci uczniow, rodzicow i dyrektora.

§70.1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

I realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

§71.1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia, okreslonych w Statucie Szkoty.

§72.1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§73.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
I w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

b)rodzicow (prawnych opiekundéw) — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu,
co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania,
do ktorego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

C) ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunow) — po dokonaniu jakichkolwiek
zmian w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego programu nauczania
odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicoéw, dokumentujac
ten fakt jak zapisano wyze;j.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw)

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie

otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

w terminie:

1) ucznidow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym:;

2) rodzicow (prawnych opiekunéw) — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu,
co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego
dotaczona jest podpisana lista obecnosci.

3. Nieobecnos¢ rodzicéw (prawnych opiekunow) na pierwszym spotkaniu klasowym
we wrzesniu zwalnia szkole z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole
W wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢
do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi warunkami i Sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

4. W trakcie calego roku szkolnego, nauczyciel moze przed rozpocz¢tym nowym dziatem
ksztatcenia, rozdziatem lub modulem, przekazywac, informowac lub zapoznaé uczniéw
z wykazem umiejetnosci 1 wiedzy podlegajacych ocenianiu w biezacej pracy oraz
na testach sprawdzajacych stopien opanowania wiedzy lub umiejetnosci z tego zakresu

materiatu.

§74.1. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych

na zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej

opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgc

komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych

zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 7, uniemozliwia

ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

. Obnizenie wymagan odbywa si¢ w drodze pisemnego ustalenia odpowiedniego,

indywidualnego poziomu wymagan edukacyjnych uwzgledniajacego mozliwosci

edukacyjne ucznia 1 wskazania prac, ktorych wykonanie stwarza uczniowi szczegdlng
trudnos$¢ badz jest niemozliwe ze wzgledu na posiadany deficyt.

Nauczyciel powiadamia rodzica (prawnego opiekuna) o indywidualnych wymaganiach

wzgledem jego dziecka, wynikajacych ze stwierdzonych przez odpowiednig poradni¢

deficytow rozwojowych.

. Obowigzkiem ucznia ze zdiagnozowang dysleksja rozwojowa (ryzykiem dysleks;ji) jest

podjecie pracy nad swoimi trudno$ciami we wspolpracy ze specjalistg z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, nauczycielem i rodzicem. Stwierdzenie dysleksji nie jest
ostatnim, ale pierwszym krokiem na drodze do pokonania trudno$ci. Diagnoza nie jest

Zwolnieniem z obowigzkow.
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§75.1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego:

1) jawno$¢ ocen zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow);

2) kazda ocena z ustnych i pisemnych form sprawdzenia umieje¢tnosci lub wiadomosci
ucznia podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego;

3) sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych;

4) oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego;

5) sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom (prawnym opiekunom) do domu;

6) udostepniona praca ucznia powinna zosta¢ podpisana przez rodzica (prawnego
opiekuna) i zwrocona podczas kolejnych zaje¢ edukacyjnych z przedmiotu;

7) nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow
do zakonczenia danego roku szkolnego;

8) na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy
ocen¢ powinien jg uzasadnié ustnie.

2. Zasady oceniania:

1) zasada czgstotliwos$ci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco i regularnie,
ocena koncowa nie jest $rednig ocen czastkowych;

2) zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegaja ocenie;

3) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada roznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢
zréznicowany poziom trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwartos$ci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji

W oparciu o okresowa ewaluacje.

§76.1. Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach I-111 obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznidw i rodzicéw (prawnych opiekunéw);

2) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wg skali i w formach przyjetych
w szkole.

3) ustalanie ocen opisowych $§rdédrocznych i rocznych;

4) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach w nauce.
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§77.1. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidéw przeprowadza si¢ raz w roku szkolnym, zgodnie

Z terminem okre$lonym w statucie szkoly (zakonczenie pierwszego semestru).

§78.1. Oceng opisowg s$rodroczng sporzadza si¢ w dwoch kopiach: jedng otrzymuja rodzice

(prawni opiekunowie), druga przechowuje si¢ w dokumentacji szkolne;.

§79.1. Klasyfikowanie roczne w Kl. I-11I polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym i ustaleniu oceny opisowej osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania
zgodnie z postanowieniami zawartymi w statucie.

§80.1. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien. Oceng opisowa roczng nauczyciel umieszcza w arkuszu ocen
I na $wiadectwie.

§81.1. Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrebne przepisy zawarte w statucie.
2. Ocena $rddroczna i roczna z jezyka angielskiego sg ocenami opisowymi. Ocene opisowa

roczng nauczyciel umieszcza w arkuszu ocen i na $wiadectwie.

§82.1. Uczen klasy I-1II szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzsze;j.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu Klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub

na wniosek rodzicéw ucznia po zasi¢gnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

§83.1. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddziatu albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw) ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢ o promowaniu ucznia klasy I i 11
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli
poziom rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci

nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§84.1. Na oceng biezaca ze wszystkich edukacji, jezyka angielskiego oraz religii/ etyki sklada si¢:

1) ocenianie stowne (pochwaty, upomnienia, itp.),
2) ocenianie pisemne (wpisy do zeszytow, na kartach pracy, na sprawdzianach,
w dzienniczkach itp. w formie informacji zwrotnej, pochwat lub uwag dla rodzicow),

2

3) ocenianie w skali cyfrowej od 1 do 6 z zachowaniem znakow ,,+7, ,.-
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2. W dziennikach lekcyjnych umiejetnosci z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej, muzycznej, plastycznej, spotecznej, informatycznej, technicznej, jezyka
angielskiego, wychowania fizycznego, religii i etyki bedg oceniane wedlug przyjetej skali
1-6.

STOPIEN

ZAPIS .
W PELNYM
W DZIENNIKU POZIOM OPANOWANIA UMIEJETNOSCI
BRZMIENIU

1. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami.

2. Wiedza jest owocem samodzielnych poszukiwan
| przemyslen.

3. Tworczo postuguje si¢ wiedzg w réznych sytuacjach.

6 celujacy Samodz%elnie rozwija wlas.ne uzdolnienia. |

5. Aktywnie pracuje na zajeciach, z zaangazowaniem
podejmuje dodatkowe zadania.

6. Osiaga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych,
kwalifikuje si¢ do finatdéw na szczeblu dzielnicowym,

wojewodzkim, ogdlnopolskim lub migdzynarodowym.

1. Uczen opanowat zakres wiedzy i umiejg¢tnosci
okreslony programem nauczania w stopniu bardzo
dobrym oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami.

5 bardzo dobry 2. Umie samodzielnie rozwigzywac sytuacje problemowe

zwigzane z tematyka zajec¢ oraz z zyciem spotecznym.

Pracuje systematycznie i starannie.

Jest zawsze przygotowany do zajec.

Sigga do roéznych Zrédet informacji.

Sprawnie operuje zdobytymi wiadomos$ciami.

=lo gk w

Uczen opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci

W stopniu dobrym i zazwyczaj potrafi je zastosowac

w praktyce.

2. Uczen korzysta ze wszystkich dostepnych
I wskazanych przez nauczyciela zrodet informacji.

3. Aktywizowany przez nauczyciela, rozwigzuje

4 dobry sytuacje problemowe.

4. Wykazuje si¢ aktywna postawg w czasie lekcji.

5. Potrafi poprawnie rozumowaé w kategoriach
przyczynowo - skutkowych, wykorzystujac wiedze
przewidziang programem.

6. Na ogot pracuje systematycznie.

7. Jego prace przewaznie sg staranne.
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1. Uczen opanowat wiadomosci i umiejetnosci
na dostatecznym (zadowalajagcym) poziomie,
ale wymaga dodatkowych ¢wiczen.
2. Uczen przy pomocy nauczyciela wykonuje proste
polecenia wymagajace posiadania ocenianych
3 dostateczny . -
umiejetnosci.
Jest mato systematyczny.
Nie zawsze jest przygotowany do lekcji.
Przejawia niska aktywno$¢ na zajeciach.
Wymaga czestej motywacji do pracy.

Plo o kM~ w

Opanowane przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
s3 niewystarczajace.

2. Uczen wymaga statej pomocy nauczyciela podczas

. wykonywania prostych polecen i dodatkowego

2 dopuszczajacy wyjasnienia sposobu wykonania pracy.
Jest niesystematyczny.

Czgsto jest nieprzygotowany do lekcji.

Rzadko przejawia aktywno$¢ w czasie lekcji.

=k~ w

Uczen nie opanowatl umiej¢tnosci 1 wiadomosci
objetych programem, a braki w wiadomos$ciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy. Wymaga
wielu dodatkowych ¢wiczen, wyrownywania stabych
stron 1 jego wigkszego wysitku.

1 niedostateczny | 2. Uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi
wykona¢ prostych polecen, wymagajacych posiadania
podstawowych umiejgtnosci.

3. Zwykile jest nieprzygotowany do lekcji.

4. Jest bierny na lekcji.

5. Nie podejmuje prob rozwigzywania zadania.

§85.1. Wszystkie kontrolne prace pisemne oceniane sg przez nauczyciela, a wyniki zapisywane
w dzienniku. Jesli uczen napisze sprawdzian na bardzo niskim poziomie (otrzyma ocen¢
negatywng) ma obowigzek poprawienia tej oceny. O warunkach i sposobie poprawy oceny
decyduje nauczyciel.
2. Ocenione prace pisemne uczen otrzymuje w ciggu 2 tygodni od ich napisania.

§86.1. Wymagania edukacyjne okresla si¢ na podstawie ustalonych standardow osiggnigé

0raz programow nauczania.

§87.1. W klasach I-III na koniec semestru i koniec roku szkolnego, nauczyciele formutuja ocene

opisowg w oparciu o wnikliwg obserwacje ucznidow, oceny biezace oraz analize:
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1) testow kompetencji;
2) sprawdzianow (z kilku lekcji, z dziatu);
3) kartkowek (z biezacych lekcji);
4) Kart pracy;
5) zeszytow i ¢wiczen;
6) innych wytwordw ucznia (tj. prac plastycznych, technicznych i literackich);
7) opinii wydanych przez specjalistow z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
i lekarzy.
2. Ponadto ocenie biezacej podlegaja:
1) odpowiedzi ustne;,
2) ¢wiczenia praktyczne;
3) aktywnos$¢ podczas zajec;
4) wytwory plastyczne i techniczne;
5) aktywno$¢ muzyczna,;
6) aktywnos$¢ ruchowa.
3. Nauczyciel przy wystawianiu ocen biezacych bierze pod uwage wysitek, zaangazowanie
wlozone w prace oraz mozliwosci ucznia.
4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, plastycznej
I muzycznej nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach .
5. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Informacja moze by¢ przekazana w formie ustnej lub
pisemnej.
6. Obowigzkiem ucznia jest przygotowanie si¢ do zaj¢¢. Brak przyboréw, materiatlow
zostanie odnotowany w dzienniku lekcyjnym skrétem ,,np.” oraz uwzgledniony w ocenie
opisowej zachowania.

§88.1. Nauczyciel informuje na biezaco o ocenach podczas:

1) zebran;
2) rozméw indywidualnych podczas dni otwartych.
2. Nauczyciel informuje o ocenach za pomoca:
1) informacji w dzienniczkach oraz w dzienniku elektronicznym;
2) ocen i informacji zwrotnej pod wybranymi pracami i sprawdzianami;
3) szczegodlowej oceny opisowej po I semestrze i na $wiadectwie.
3. W przypadku stwierdzenia niskiego poziomu opanowanych umiejetnosci lub zastrzezen

dotyczacych zachowania, rodzic (prawny opiekun) jest informowany o szczegolnej
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sytuacji ucznia na miesigc przed rozdaniem ocen. Rodzic (prawy opiekun) zobowigzany

jest takze do potwierdzenia podpisem przekazanej informacji o proponowanej ocenie.

§89.1. Rodzice (opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,

ze roczna ($rodroczna) ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych lub z zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu, zawartymi w statucie. Zastrzezenia

mozna zgtasza¢ w terminie do 2 dni roboczych po uzyskaniu informacji o ocenie.

§90.1. Wszystkie dane o uczniu sg chronione.

§91.1. Ocena zachowania srodroczna i roczna jest oceng opisowa.

2. Ocena opisowa zachowania nie ma wptywu na oceng osiaggni¢c i postgpow ucznia
oraz jego promacji.

3. W ksztalceniu zintegrowanym zachowanie ucznidw jest oceniane na biezaco dzigki
zastosowaniu metody obserwacji dzieci w réznych sytuacjach.

4. Ocena z zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom;

przestrzeganie regulaminu szkolnego.

§92.1. Zasady sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci w ocenianiu w klasach IV — VIII.

2. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace,

2)

klasyfikacyjne:

a) srodroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne - na zakonczenie roku
szkolnego,

b) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe s3a rOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikow olimpiad i konkurséw
uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Ocen¢ koncowa zachowania

stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;j.

3. Nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi kazdg biezaca ocene szkolna.
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4. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
W obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedzg lub sprawdzang umiejetnosc,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

5. W przypadku watpliwosci uczen lub rodzic (prawny opiekun) majg prawo do uzyskania
dodatkowego uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje ustnie
bezposrednio zainteresowanej osobie lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem
we wczesniej umowionym terminie.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢

ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§93.1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oceny biezace i §rddroczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédroczna
ocena klasyfikacyjna zachowania sg ustalane w sposob okreslony w statucie szkoty.

2. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne §rddroczne i roczne z zajec¢ edukacyjnych ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy (cel.) - 6
2) stopien bardzo dobry (bdb.) -5
3) stopien dobry (db.) - 4
4) stopien dostateczny (dst.) - 3
5) stopien dopuszczajacy (dop.) - 2
6) stopien niedostateczny (ndst.) - |
3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.
4. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa
w ust. 1 pkt 6.
5. Oceny biezace 1 srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
w stopniach wedhug skali przedstawionej w ust. 1. Dopuszcza si¢ dodawanie do oceny
biezacej znaku ,,+" lub ,,-".
6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu
na srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§94.1. Stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:
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1) w stopniu wysokim opanowal wiedz¢ oraz umiejetnosci z danego przedmiotu
okreslone programem nauczania;

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

3) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe;

4) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
I innych, kwalifikuje si¢ do finalow na szczeblu dzielnicowym (regionalnym),
wojewodzkim, ogolnopolskim, migdzynarodowym:;

5) posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

Stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie w stopniu bardzo dobrym oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem
nauczania,

3) potrafi zastosowaé posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych
sytuacjach.

Stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomos$ci w stopniu umozliwiajagcym samodzielne rozwigzywanie
problemow i zadan objetych programem nauczania w danej klasie;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielne rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
i praktyczne.

Stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie co najmniej wymagan zawartych w podstawach programowych;

2) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o prostym poziomie trudnosci.

Stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w petni wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych podstawami
programowymi przedmiotu nauczania w danej klasie, ale braki w wiadomos$ciach
I umiejetnos$ciach nie uniemozliwiajg mu dalszego zdobywania wiedzy z danego
przedmiotu;

2) rozwigzuje z pomocg nauczyciela typowe zadania o elementarnym stopniu trudnosci.

Stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych podstawami programowymi
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosci
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

2) nawet przy pomocy nauczyciela nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym
stopniu trudnosci.

Szczegbdlowe kryteria ocen okreslajg nauczyciele w przedmiotowym ocenianiu (PO).
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8. Przedmiotowe zasady oceniania muszg by¢ zgodne z ocenianiem wewnatrzszkolnym
(OW).

§95.1. W celu sprawdzenia postepéw edukacyjnych ucznia przewiduje si¢ nastgpujace formy
kontroli:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu,

b) kartkowka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich tematow (nie lekcji), moze by¢ niezapowiedziana,

C) projekt,

2) wypowiedzi ustne;

3) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
a) wystgpienia na forum klasy — recytacja, wygtaszanie tekstow z pamigci,
b) prezentacje.

4) prace domowe;

5) zadania i ¢wiczenia problemowe oraz praktyczne;

6) aktywno$¢ na lekceji, praca w grupach;

7) zeszyty, zeszyty ¢wiczen;

8) prace wlasciwe danemu przedmiotowi, na przyktad ¢wiczenia praktyczne;

9) uczestnictwo i wyniki w konkursach i olimpiadach.

§96.1. Prace kontrolne mogg by¢ realizowane w formie sprawdzianéw przewidzianych w planie
realizacji programu nauczania lub kartkowek obejmujacych materiat z trzech tematow
lekcyjnych.

2. Ustalenie skali punktowej zadan i ¢wiczen, ktore beda na sprawdzianach i kartkowkach
nalezy do nauczyciela organizujacego te zajgcia.

W tygodniu nie moga si¢ odby¢ wigcej niz trzy sprawdziany.

Moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian w ciggu jednego dnia zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdziany obejmujg parti¢ materiatu wigkszg niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne.

o o~ w

Sprawdziany zapowiedziane sg z tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzone

powtdrzeniem i zakonczone omdwieniem i poprawa.

7. Sprawdziany oceniane sa w ciagu 2 tygodni (z wyjatkiem pisemnych prac literackich jezyka
polskiego — 3 tygodnie). Dopuszcza si¢ wydtuzenie tego okresu, jesli jest on spowodowany
usprawiedliwiong nieobecnoscig nauczyciela w szkole lub przerwa wynikajaca z organizacji
roku szkolnego.

8. Jesli nauczyciel stwierdzi niesamodzielno$¢ pracy, uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng
bez mozliwosci poprawy.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie uczestniczyt w pracy kontrolnej Iub

uzyskal wynik niedostateczny ma obowigzek zaliczenia partii materiatu w okreslonym przez
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nauczyciela terminie (nie dluzszym niz dwa tygodnie od powrotu do szkoty ) i formie
ustalonej przez nauczyciela.

10. Osoby nieobecne na sprawdzianie lub kartkowce powinny by¢ przygotowane do napisania
zaleglej pracy w terminie Wyznaczonym przez nauczyciela.

11. Gdy uczen nie przystapi w wyzej wymienionym terminie do pracy kontrolnej — sygnalizuje
tym samym o braku wiadomosci i umiejetnosci z danego zakresu materiatu.

12. Uczen, ktory otrzymat ze sprawdzianu ocen¢ dopuszczajaca lub wyzsza, moze jg poprawic
w terminie 2 tygodni od daty oddania sprawdzianu.

13. Uczen, ktéry otrzymat ze sprawdzianu ocen¢ dobra, moze ja poprawi¢ w szczeg6lnych
przypadkach po uzgodnieniu z nauczycielem.

14. Najwyzsza oceng jaka moze uzyskac z poprawy jest ocena bardzo dobra.

15. Do dziennika wpisywana jest ocena zar6wno ze sprawdzianu, jak i z poprawy,

Z zastrzezeniem, ze jezeli ocena z poprawy sprawdzianu jest nizsza od uzyskanej na
sprawdzianie, to rowniez jest wpisywana do dziennika.

16. Oceny uzyskane z poprawy sg wpisywane do dziennika obok oceny ze sprawdzianu. Przy
wystawianiu oceny semestralnej i rocznej brana jest pod uwage $rednia arytmetyczna z obu
ocen.

17. Ocena bardzo dobra nie podlega poprawie.

18. Poprawa prac odbywa si¢ poza zajeciami dydaktycznymi.

19. W sytuacjach losowych udokumentowanych, na przyktad dtuzsza nieobecnosé¢
spowodowana choroba, uczen indywidualnie ustala termin poprawy lub zaliczenia z
nauczycielem.

20. Nie przewiduje si¢ popraw ocen czastkowych tuz przed klasyfikacja, uczen ma bowiem
mozliwo$¢ poprawiania ocen na biezaco.

21. Przyjeto zasade:

1) zadania na pracach kontrolnych i sprawdzianach oceniane sg punktowo, ktore nastepnie

zostajg przeksztatlcone w stopnie:

Stopien w pelnym brzmieniu Ocena cyfrowa Procent %
Celujacy 6 100%

Bardzo dobry + 5+ 97% - 99%

Bardzo dobry 5 94% - 96%

Bardzo dobry - 5- 91% - 93%

Dobry + 4+ 86% - 90%

Dobry 4 81% - 85%

Dobry - 4- 75% - 80%

Dostateczny + 3+ 67% - 74%
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Dostateczny 3 59% - 66%
Dostateczny - 3- 50% - 58%
Dopuszczajacy + 2+ 42% - 49%
Dopuszczajacy 2 34% - 41%
Dopuszczajacy - 2- 25% - 33%
Niedostateczny + 1+ 20% - 24%
Niedostateczny 1 0% - 19%

2) zadania na kartkowkach oceniane sg punktowo, ktore nastgpnie zostaja przeksztatcone

w stopnie:

Stopien w pelnym brzmieniu

Ocena cyfrowa

Procent %

Bardzo dobry 5 95% - 100%
Bardzo dobry - 5- 91% - 94%
Dobry + 4+ 86% - 90%
Dobry 4 81% - 85%
Dobry - 4- 75% - 80%
Dostateczny + 3+ 67% - 74%
Dostateczny 3 59% - 66%
Dostateczny - 3- 50% - 58%
Dopuszczajacy + 2+ 42% - 49%
Dopuszczajacy 2 34% - 41%
Dopuszczajacy - 2- 25% - 33%
Niedostateczny + 1+ 20% - 24%
Niedostateczny 1 0% - 19%

3) najwazniejsze sg oceny uzyskane ze sprawdziandw, kartkowek, innych pisemnych form,

odpowiedzi ustnej, prac samodzielnych ucznia, prezentacji, projektéw, aktywnosci na

lekcji, wykonywanych zadan i ¢wiczen, innych prac wlasciwych danemu

przedmiotowi. Szczegdtowe zapisy dotyczace ocen wlasciwych danemu przedmiotowi
zawarte zostaty w Przedmiotowym Ocenianiu;
4) jesli zajecia edukacyjne odbywajg si¢ raz w tygodniu uczen powinien uzyskaé nie mniej

niz 4 oceny w semestrze.

§97.1. Kartkéwki sg biezaca forma kontroli postepow ucznia:
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1) obejmujg material nie szerszy niz trzy ostatnie tematy lekcyjne;
2) ich przewidziany czas nie powinien przekroczy¢ 20 minut;
3) sprawdzane i oceniane sg na biezac;.

4) uczen, ktory na poczatku lekcji zgtosi nieprzygotowanie moze nie pisa¢ kartkowki.

§98.1. Uczen ma prawo do zgloszenia na poczatku lekcji trzech nieprzygotowan w semestrze (jesli
zajecia odbywajg si¢ czesciej niz 3 razy w tygodniu).

2. Jesli zajecia odbywajg si¢ dwa lub raz w tygodniu, uczen ma prawo zglosi¢ dwa
nieprzygotowania.

3. Jezeli uczen wykorzysta przyshugujace mu nieprzygotowania, kazde kolejne zgloszenie
,,np.” jest odnotowywane w dzienniku elektronicznym i ma znaczagcy wptyw na ustalenie
oceny zachowania, uwzgledniajacej stosunek ucznia do obowigzkow szkolnych oraz
stosunek do przedmiotu.

4. Uczen ma obowigzek uzupetnienia na nastepng lekcje nieprzygotowanej pracy.

5. Zanieprzygotowanie ucznia do lekcji uwaza si¢ brak znajomosci zagadnien z 3 ostatnich
lekcji/tematow, brak kart pracy, brak zeszytu ¢wiczen, brak znajomosci lektury lub innych
zagadnien, brak niezbednych materiatow do wykonania pracy, brak stroju na zajeciach
wychowania fizycznego.

6. Uczen, ktory wraca do szkoty po dtuzszej nieobecnosci (trwajacej powyzej tygodnia),
zglasza nauczycielowi nieprzygotowanie. ,,Np.” nie jest wpisywane do dziennika, a uczen
ma obowigzek uzupehienia pracy w terminie i formie ustalonej z nauczycielem.

7. Aktywnos¢ przejawiajaca si¢ czynnym udzialem w lekeji, wykonaniem dodatkowych prac
nagradzana jest,,+” lub oceng. Szczeg6lowe kryteria oceniania zawieraja PO.

8. Przy wystawianiu ocen z zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki brany jest pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec jak rowniez stopien spetnienia postawionych przez nauczyciela
wymagan oraz przygotowanie do zajec.

9. W zakresie wychowania fizycznego ocenie podlega:

1) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zajec,

2) systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej. Za udziat w zawodach
sportowych uczniowie otrzymujg czastkowa oceng bardzo dobrg lub celujaca

w zalezno$ci od rangi zawodow.

§99.1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

2. W przypadku negatywnej oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia dokonanej w wyniku
klasyfikacji srodrocznej, nauczyciel poddaje szczegétowej analizie dokonania ucznia i na
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tej podstawie sporzadza szczegdtowy plan naprawczy, uwzgledniajacy mozliwosci i
ewentualne deficyty rozwojowe ucznia.

3. Plan naprawczy zawiera analiz¢ niepowodzen szkolnych oraz wskazowki do dalszej pracy,
ktéra umozliwi uzupekienie badz minimalizacj¢ brakow.

4. Plan naprawczy moze obejmowac:

1) zestaw ¢wiczen, jakie uczen powinien wykona¢, aby naby¢ niezbedne umiejetnosci;

2) szczegblowy zakres materiatu poznawczego, jaki warunkuje dalszy proces ksztalcenia;

3) wykaz prac, ktorych uczen nie wykonat w trakcie semestru, a ktore sg istotne dla
dalszej nauki;

4) wykaz lektur, jakie powinien przeczytac;

5) zobowigzanie do uczeszczania na organizowane przez szkole zajecia wyrownawcze.

5. Sporzadzony przez nauczyciela plan naprawczy jest elementem umowy (kontraktu)
podpisywanej przez trzy strony: ucznia, jego rodzica (prawnego opiekuna) i nauczyciela.

6. W kontrakcie okre§lony zostaje termin wywigzania si¢ przez kazda ze stron z wzajemnych
zobowigzan:

1) uczen zobowigzuje si¢ do wypetnienia warunkéw kontraktu i prezentacji
poczynionych, zgodnie z planem naprawczym postepow;

2) rodzic (prawny opiekun) zobowiazuje si¢ do wspierania swego dziecka w okreslonych
planem pracach;

3) nauczyciel zobowigzuje si¢ do terminowej oceny pracy ucznia i stworzenie sytuacji
umozliwiajacych poprawe oceny zgodnie ze specyfika przedmiotu.

7. Okreslony w kontrakcie termin nie moze by¢ p6zniejszy niz dwa tygodnie od planowane;j
klasyfikacji 1 powinien uwzglednia¢ czasochtonno$¢ planowanych prac 1 mozliwosci
ucznia.

8. We wskazanym w kontrakcie terminie nauczyciel ma obowigzek poinformowa¢ ucznia
I jego rodzicow (prawnych opiekunow) o efektach pracy ucznia, a w przypadku
niewywigzania si¢ z kontraktu o zagrozeniu oceng niedostateczng na koniec roku
szkolnego. Informacja ta zamieszczona zostaje w kontrakcie, potwierdzona podpisem
rodzica.

9. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych niestawieniem si¢ rodzica (prawnego
opiekuna) w szkole, w uzgodnionym w kontrakcie terminie, podpis rodzica nie jest
wymagany. Nauczyciel ma obowigzek poinformowac ucznia o ocenie wywigzania si¢
z prac i przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej.

§100.1. Ocena klasyfikacyjna §rédroczna i ocena roczna nie sg $rednig arytmetyczng ocen. Sg oceng
poziomu wiedzy, aktywnosci i umiejetnosci ucznia. Szczegolng wage przy wystawianiu

ocen $rodrocznej 1 rocznej majg oceny ze sprawdzianOw z wigkszej partii materiatu.
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§101.1. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowaweca klasy

PO zasig¢gnigciu opinii nauczycieli uczagcych w danym oddziale, uczniow danego oddzialu

| pracownikow szkoty.

2. Procedura wystawiania oceny zachowania:

1) ustalajac oceng zachowania ucznia, wychowawca moze wzig¢ pod uwagg takze opini¢
klasy;

2) oceniany uczen ma prawo do wyrazenia opinii o wlasnym zachowaniu,

3) przy wystawianiu rocznej oceny zachowania (podobnie jak przy wystawianiu ocen
rocznych z obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych) bierze si¢ pod
uwagge osiggniecia ucznia w catym roku szkolnym;

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

4. Srodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug skali okreslonej w Statucie
Szkoty.

5. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na :

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Ocena ustalona przez wychowawce zgodnie z procedurami jest oceng ostateczna.
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9. Wystawiajac nieodpowiednig i naganng ocen¢ zachowania, nauczyciel zobowigzany jest
do jej uzasadnienia.

10. W klasach 1V — VIII wprowadza si¢ zeszyt wychowawczy, w ktorym wychowawca i inni
nauczyciele odnotowuja pozytywne i negatywne spostrzezenia o uczniu.

11. Jest to narzedzie stuzace nauczycielom do monitorowania zachowania uczniow.

12. W szczegolnych przypadkach uczen jest zobowigzany do zatozenia indywidualnego
zeszytu zachowania i jego przynoszenia do szkoty, a jego rodzice do systematycznego

monitorowania zapisOw w nim zawartych.

§102.1. Oceng z zachowania ustala si¢, przyjmujac za punkt wyjécia zachowanie dobre.

2. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wypelnia obowigzki szkolne;

2) we wszystkich sprawach przestrzega regulaminu szkolnego;

3) wyrdznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich 0sob dorostych i uczniow;

4) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

5) osigga maksymalne wyniki w nauce;

6) systematycznie wykonuje zadawane prace;

7) nie przekroczyt ustalonej liczby ,,np.” ze wszystkich przedmiotow;

8) dba o kulture stowa;

9) systematycznie uczestniczy w zajgciach i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce;

10) nie spdznia si¢;

11) okazuje szacunek przetozonym, osobom starszym, kolegom;

12) jest kolezenski i uczciwy;

13) dba o pickno mowy ojczystej, honor i tradycje szkoty;

14) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnos¢ kolegow.

3. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulaminu szkolnego i jest systematyczny w nauce;

2) bardzo dobrze wypehia obowiazki szkolne;

3) aktywnie dziata na rzecz klasy i szkoty, wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

4) wyrdznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich 0sob dorostych i uczniow;

5) systematycznie uczestniczy w zajeciach i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci, nie spoznia si¢;

6) nie przekroczylt ustalonej liczby ,,np.” ze wszystkich przedmiotow;

7) szanuje wlasno$¢ szkolng i kolegdéw, dba o porzadek otoczenia;

8) nie ulega natogom,;

9) uzywa kulturalnego jezyka, jest kolezenski, uczciwy i zyczliwy dla innych.
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4. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) przestrzega regulaminu szkolnego i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci;
2) systematycznie uczeszcza na zajecia i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce;
3) przekroczyt ustalong liczbg ,,np.” nie wigcej niz o 20%;
4) nie spoznia si¢;
5) nie uczestniczy w kiotniach i bojkach;
6) zachowuje si¢ kulturalnie, nie przeszkadza na lekcjach;
7) szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegdw, nie zanieczyszcza otoczenia;
8) nie ulega nalogom;
9) jest kulturalny, uzywa kulturalnego jezyka, jest zyczliwy dla innych,
5. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,
2) *tamie postanowienia regulaminu szkolnego;
3) spoznia si¢ na lekcje, nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci;
4) w znacznym stopniu przekroczyt ustalong liczbg ,,np.”
5) w semestrze opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 1 dzien;
6) w przypadku zniszczenia whasnos$ci szkolnej lub prywatnej dokonal naprawy
lub w inny spos6b zrekompensowat szkodg;
7) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi
pracownikow szkoty.
6. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory ztamie cho¢ jeden z punktéw regulaminu
zachowania na ocen¢ nieodpowiednig:
1) wielokrotnie dopuszcza si¢ tamania postanowien regulaminu szkolnego;
2) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych;
3) ulega nalogom;
4) wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i uzywa wulgarnych stow
w stosunku do nauczycieli, personelu szkoty, kolegéw lub innych o0sob;
5) czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, spoznia si¢ na zajgcia;
6) bardzo czgsto jest nieprzygotowany do lekcji;
7) niszczy mienie szkoty;
8) utrudnia prowadzenie lekcji;
9) nie robi nic pozytywnego na rzecz szkoty i klasy;
10) nie reaguje na uwagi nauczycieli dotyczace jego zachowania.
7. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych;
2) bierze udzial w bojkach i kradziezach;
3) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytludzanie,
zastraszanie;

4) rozmyslnie dewastuje mienie szkolne lub prywatne;
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5) notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekciji;

6) wagaruje, opuszcza wybrane lekcje, notorycznie spdznia si¢ na zajecia;

7) ulega nalogom wywierajgc negatywny wptyw na rowiesnikow;

8) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote sSrodkow zaradczych;

9) zazwyczaj jest nieprzygotowany do lekcji;

10) przyniost na teren szkoty narzedzia lub przedmioty zagrazajgce zdrowiu
I bezpieczenstwu innych,

11) nagrywat filmy lub robit zdjg¢cia bez zgody 0sob zainteresowanych oraz
rozpowszechnial materiaty dotyczace nauczycieli i / lub ucznidw majacych na celu
naruszenie ich débr osobistych.

8. Roczna ocena z zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku, gdy uczen:

1) aktywnie uczestniczy w przygotowaniu uroczystosci szkolnych;

2) pomaga innym w nauce,

3) pracuje na rzecz szkoty lub innych ludzi,

4) reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach zawodach sportowych, w poczcie
sztandarowym itp.

9. Nauczyciel przy ocenianiu zachowania, bierze rowniez pod uwage wysitek ucznia
wktadany w to, aby uzyskac lepsza ocen¢ zachowania.
10. Pomoca do wystawienia oceny s3:

1) arkusz samooceny ucznia,

2) arkusz konsultacyjny dla nauczycieli i inny pracownikow szkoty,

3) Kkarta informacyjna o ocenach i zachowaniu ucznia,

§103.1. Wychowawcy informujg uczniéw o proponowanej ocenie zachowania nie po6zniej niz 30
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
2. Od ustalonej oceny uczen lub jego rodzic moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty.
3. Dyrektor wnosi sprawe na posiedzenie rady pedagogicznej, jesli nastapity uchybienia
formalne.

§104.1. Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢ z przewidywang
roczng ocena zachowania, z ktora zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie
jednego miesigca na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym, plenarnym rady pedagogicznej, to zgtaszaja swoje zastrzezenia
do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 3 dnia od dnia
zapoznania Z propozycja oceny.

2. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca klasy przeprowadza analiz¢ zasadnos$ci
proponowanej oceny w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy i obowigzujaca
dokumentacje.

3. Dyrektor szkoly moze (nie musi) powota¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat

do ktorego uczeszcza uczen, poszerzony o pedagoga, psychologa uczniow samorzadu
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klasowego (co najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym zespotu.

4. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy
0 zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé proponowang
oceng zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie
przeprowadzonej w w/w zespole.

5. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna)

w terminie 7 dni od dnia wplyniecia podania(wniosku) o rozstrzygnieciu w sprawie.

§105.1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie szkoty — §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $§rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku

szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.

§106.1. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug
skali, o ktorej mowa odpowiednio w §93 ust.2 1§ 101 ust. 5.

2. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegoblne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sa obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania w terminie i formie okres$lonej w statucie szkoty.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne, obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $Srodroczng
I roczng oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii
nauczycieli, pracownikow szkoty, a takze uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne, dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§107.1. Na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
podczas zebrania oddziatowego przekazuje rodzicom propozycje ocen §rodrocznych

i rocznych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania.

§108.1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

Strona 81



Statut Szkoly Podstawowej nr 231 im. gen. Mariusza Zaruskiego w Warszawie

z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w rocznym planie nauczania.

. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opickunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego musi
by¢ ztozony na 5 dni przed zakonczeniem (rocznych) zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki;
2) spehiajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

3) uczen, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajgcia edukacyjne.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zaj¢cia artystyczne, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
. Uczniowi o ktorym mowa w ust. 4 pkt.2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt.1 przeprowadza nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajgc

edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

14. 7 egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
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4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
dotyczacym oceny niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, o ktérym mowa w odrgbnych przepisach.

§109.1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat ocen¢ negatywna z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

2. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji; nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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9.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase.

10. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§110.1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,

§111.1.

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych

ocen.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych, zajgc

dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem

negatywnej rocznej, a oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin

do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 4,

jest ostateczna.

Uczen i jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych

Strona 84



Statut Szkoly Podstawowej nr 231 im. gen. Mariusza Zaruskiego w Warszawie

oraz rocznej oceny zachowania, najpdzniej 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

rady pedagogiczne;j.

. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana oceng roczng

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim potroczu roku

szkolnego uczen przystapit do wszystkich prac klasowych lub wykorzystat mozliwos¢

ich dodatkowego uzupetnienia, a takze wykorzystal mozliwosci ich poprawy.

. Ustalenie oceny wyzszej niz przewidywana nastepuje w formie sprawdzianu.

. Sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejetnosci uwzglednione w wymaganiach na dang

oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, okreslonych w wymaganiach edukacyjnych opracowanych

przez nauczyciela tego przedmiotu i podanych uczniom.

. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku sprawdzianu

z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania fizycznego, w formie

pisemnej i zadan praktycznych.

. Sprawdzian przeprowadza trzyosobowa komisja powotana przez dyrektora w sktad ktorej

wchodzi wicedyrektor lub wyznaczony nauczyciel jako przewodniczacy, nauczyciel

przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego z ktérego uczen ubiega si¢ 0 zmian¢ oceny oraz

wychowawca lub pedagog szkolny.

. W komisji na zyczenie rodzica lub ucznia moze bra¢ udziat w charakterze obserwatora

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego lub przedstawiciel rady rodzicow.

. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komis;ji;

2) date przeprowadzenia sprawdzianu;

3) tre$¢ zadan pisemnych, ustnych i praktycznych jakie byly przedmiotem sprawdzianu;

4) informacj¢ o wynikach sprawdzianu w tym zwiezta informacja o udzielonych
odpowiedziach, a w przypadku zadan praktycznych informacja o przebiegu i wynikach
sprawdzianu na podstawie zadan praktycznych;

5) decyzje komisji w sprawie wniosku o podwyzszenie oceny.

9. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia.

10. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej rocznej oceny

klasyfikacyjnej i jest ostateczna.

11. Uczen 1 jego rodzice mogg wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o podwyzszenie

przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, najpdzniej 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

12. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen na pismie ztozy

przekonywujace dowody spelnienia wymagan na ocen¢ zachowania o ktorag wnioskuje,

zgodnie z kryteriami i wymaganiami o ktérych mowa w §101 ust. 2 - 6;
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13. Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktorej
wchodza:
1) wicedyrektor lub wyznaczony nauczyciel - jako przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciel o ktorego wnioskuje uczen;
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

14. Decyzja komisji w sprawie wniosku o podwyzszenie oceny zachowania jest ostateczna.

§112.1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
€0 najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
Z tych zajec.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej i otrzymuja z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
I ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec

edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

§113.1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej, oraz roczne oceny klasyfikacyjne obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktdrych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
§109 ust.1;

2) uczen konczy szkote podstawowsg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczeszezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej

ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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§114.1.

§115.1.

§116.1.

§117.1.

2.

§118.1.

Egzamin 6smoklasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019

na zakonczenie ostatniej klasy szkoly podstawowej w nowym systemie.

W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten przeprowadzany
bedzie z trzech obowiazkowych przedmiotow: jezyka polskiego, jezyka obcego
nowozytnego matematyki.

Od roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotow obowigzkowych dotaczy takze jeden
Z przedmiotow do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

Wyniki uzyskane na egzaminie 6smoklasisty ze wskazanych przedmiotéw pozwola
okresli¢ poziom kompetencji uczniéw konczacych szkote podstawowa w kluczowych
dziedzinach wiedzy, bedacych podstawa do podejmowania nauki na kolejnym etapie
ksztatcenia.

Uczen bedzie przystepowat do egzaminu 6smoklasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty przedstawione zostang w formie procentéw i na skali
centylowej, obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego oraz — 0d roku szkolnego 2021/2022 — wynik z jednego wybranego
przedmiotu sposrod: historii, biologii, chemii, fizyki, geografii.

Przystapienie do egzaminu 6ésmoklasisty jest obowiazkowe.

. Wyniki uzyskane na tym egzaminie bgda stanowi¢ jedno z kryteriow rekrutacji do szkot

ponadpodstawowych.

Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spolecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Statut zostal przyjety uchwalg rady pedagogicznej z dnia 27 listopada 2017r.

. Statut obowigzuje od dnia 1 grudnia 2017 r.

Statut jest dostgpny w sekretariacie, bibliotece 1 na stronie internetowej szkoty. Jest

udostgpniany wszystkim zainteresowanym osobom.

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace

tych spraw odrebne przepisy.

Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wilasnej inicjatywy lub na wniosek
organdw szkoty.
Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej
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